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अंंतर्ववस्तूू

याा सुुधाारणेेबद्दल: आमचीी व्यवसााय तत्त्वेे प्रथम 2003 मध्येे प्रकााशि�त झाालीी आणि� 2011 च्याा "संंर-
क्षण, आदर आणि� उपााय" संंकल्पनाा - संंयुुक्त रााष््ट्रांं�चाा व्यवसााय आणि� माानवीी हक्क याा संंकल्पनेेबााब-
तचीी माार्गगदर्शशक तत्त्वेे आणि� 2011 च्याा बहुरााष््ट्रीीय उद्योोगांं�सााठीी OECD माार्गगदर्शशक तत्त्वांं�च्याा सुुधाारणेेचाा 
समाावेेश करण्याासााठीी 2012 मध्येे सुुधाारि�त करण्याात आलीी. 2017 मध्येे केेलेेल्याा सुुधाारणेेत 2015 च्याा 
यूूकेे आधुुनि�क गुुलाामगि�रीी काायद्याातीील संंकल्पनांं�चाा समाावेेश होोताा.  
2025 मध्येे केेलेेल्याा सुुधाारणेेत 2024 च्याा EU AI काायद्यााच्याा संंकल्पनांं�चाा समाावेेश होोताा.  
व्यवसााय तत्त्वेे कंंपनीी मंंडळाानेे मंंजूूर केेलीी आहेेत.  
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आम्हीी ज्याा पद्धतीीनेे वाागतोो  
तेे महत्त्वााचेे आहेे 

अल्फाा लााव्हाालमध्येे आम्हीी मााणसांं�चाा आणि� नैैसर्गि�िक संंसााधनांं�च्याा मर्याा�दि�त 
स्वरूपााचाा आदर करतोो, तसेेच आमचाा व्यवसााय चाालवताानाा आणि� वााढवताानाा 
यााचेे भाान ठेेवतोो. सकााराात्मक बदल घडवण्यााच्याा आमच्याा उद्दि�ष्टाात आणि� मह-
त्त्वााकांं�क्षेेत हेे प्रति�बिं�ंबि�त होोतेे. आमचीी कॉॉर्पोो�रेेट याात्राा १४० वर्षांं�पूूर्वीी सुुरू झाालीी. 
तेेव्हाापाासूून आम्हीी गुुणवत्ताा आणि� काार्ययक्षमतेेबााबत पाारंंपरि�क वि�चाारसरणीीलाा 
आव्हाान देेत नवकल्पनाा सााकाारत आलोो आहोोत. अल्फाा लााव्हाालचीी उत्पाादनेे, 
उपााययोोजनाा आणि� सेेवाा आम्हाालाा आणि� आमच्याा ग्रााहकांं�नाा शााश्वततेेचीी उद्दि�ष्टेे 
सााध्य करण्याात, परि�पत्र व्यवसाायाालाा चाालनाा देेण्याात आणि� शााश्वत मूूल्यसााख-
ळ्याा वि�कसि�त करण्याात मदत करताात, आणि� त्यााच वेेळीी व्यवसाायााचीी वााढहीी 
सुुनि�श्चि�त करताात.

सतत बदलणााऱ्याा जगाात आणि� बााजाारपेेठेेत संंक्रमण नेेतेे म्हणूून, कंंपनीी आणि� 
व्यक्तीी म्हणूून आपण घेेतलेलेे नि�र्णणय पूूर्वीीपेेक्षाा अधि�क महत्त्वााचेे झाालेे आहेेत. 
आमच्याा मूूल्यांं�मध्येे – टीीम प्लेे, समर्पपण, आदर आणि� शोोध – आमच्याा वि�श्वाासांं�चेे 
प्रति�बिं�ंब आहेे आणि� आव्हाानांं�नाा साामोोरेे जााताानाा तेेच आम्हाालाा माार्गगदर्शशन 
करताात.

सतत बदलणााऱ्याा जगाात आणि� बााजाारपेेठेेत संंक्रमण नेेतेे म्हणूून, कंंपनीी आणि� 
व्यक्तीी म्हणूून आपण घेेतलेलेे नि�र्णणय पूूर्वीीपेेक्षाा अधि�क महत्त्वााचेे झाालेे आहेेत. 
आमच्याा मूूल्यांं�मध्येे – टीीम प्लेे, समर्पपण, आदर आणि� शोोध – आमच्याा वि�श्वाासांं�चेे 
प्रति�बिं�ंब आहेे आणि� आव्हाानांं�नाा साामोोरेे जााताानाा तेेच आम्हाालाा माार्गगदर्शशन 
करताात.

आमचेे व्यवसााय तत्त्वज्ञाान हेे आम्हीी व्यवसााय उद्दि�ष्टेे सााध्य करत असताानाा कसेे 
वाागले पााहि�जेे हेे स्पष्ट करतेे. नैैति�क आणि� शााश्वत पद्धतीीनेे व्यवसााय करणेे हेे 
आमच्याा यशाासााठीी अपरि�हाार्यय आहेे. कंंपनीीचेे प्रति�नि�धि�त्व करणााऱ्याा कोोणत्यााहीी 
व्यक्तीीकडून होोणाारेे बेेकाायदेशीीर किं�ंवाा अनैैति�क वर्ततन आमच्याा दीीर्घघकाालीीन 

प्रति�षे्ठेलाा आणि� प्राामााणि�कतेेलाा धक्काा पोोहोोचवू ूशकतेे आणि� कंंपनीीवर गंंभीीर 
नकााराात्मक परि�णााम करू शकतेे.

आपण सर्वांं�नीी अशाा कंंपनीीचीी नि�र्मि�ितीी करणेे आवश्यक आहेे जि�थेे कााम करताानाा 
अभि�माान वााटतोो आणि� जि�थेे नैैति�कताा आणि� प्राामााणि�कतेेच्याा अधीीन रााहून काार्यय 
केेलेे जाातेे. जबााबदाारीीनेे वाागण्यााचीी आणि� माानवााधि�काारांं�चाा आदर करण्यााचीी 
आमचीी ठााम बांं�धि�लकीी आहेे. आमचेे व्यवसााय तत्त्वज्ञाान हेे आपल्याालाा वि�रोोधाा-
भाासीी वर्ततनााबााबत चिं�ंताा व्यक्त करण्याासााठीी आणि� प्रश्न वि�चाारण्याासााठीी सक्षम 
करतेे.

आपल्याालाा व्यवसााय तत्त्वज्ञाान कााळजीीपूूर्ववक वााचणेे आवश्यक आहेे जेेणेेकरून 
आपल्यााकडून कााय अपेेक्षि�त आहेे हेे समजेेल. नि�र्णणय घेेताानाा आणि� वाागण्यााच्याा 
पद्धतीीबााबत हेे तत्त्वज्ञाान माार्गगदर्शशक म्हणूून वाापराा. आपण एक टीीम म्हणूून पुुढेे 
जाातोो, पण प्रत्येेकजण आपल्याा कृृतीीसााठीी स्वतंंत्रपणेे जबााबदाार आहेे. प्रत्येेकाानेे 
हेे सुुनि�श्चि�त केेलेे पााहि�जेे कीी आपण याा व्यवसााय तत्त्वज्ञाानााच्याा अनुुरूप वाागतोो. 
एकत्र येेऊन आपण त्यांं�नाा प्रत्यक्षाात आणतोो.

लुंं�ड, सप्टंेंबर 2025

टॉॉम एरि�क्सन (Tom Erixon)
अध्यक्ष आणि� CEO टॉॉम एरि�क्सन, Alfa Laval चेे अध्यक्ष आणि� सीीई�ओ
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आपल्याा व्यवसााय तत्त्वांं�नाा 
प्रत्यक्षाात आणणेे

आजच्याा परस्परसंंलग्न जगाात कंंपन्याा केेवळ व्यवसाा-
यि�क काार्ययपद्धतीीपुुरत्याा मर्याा�दि�त नसूून अनेेक भूूमि�काा पाार 
पााडताात. आमचेे व्यवसााय तत्त्व हेे स्पष्ट करताात कीी आम्हीी 
नि�योोक्ताा, उद्योोग क्षेेत्राातीील अग्रगण्य संंस्थाा आणि� कॉॉर्पोो�रेेट 
नाागरि�क म्हणूून व्यवसााय उद्दि�ष्टेे सााध्य करताानाा कसेे वाागले 
पााहि�जेे.

हेे व्यवसााय तत्त्व सर्वव कर्ममचााऱ्यांं�नाा लाागूू आहेेत—ताात्पुुरतेे कर्ममचाारीी, सल्लाागाार, 
नि�युुक्त कर्ममचाारीी आणि� कंंपनीीच्याा वतीीनेे काार्यय करणाारेे व्याावसाायि�क भाागीीदाार 
यांं�चाा समाावेेश होोतोो (याा दस्तऐ�वजाात हेे सर्वव एकवटूून 'कर्ममचाारीी/कर्ममचाारीीवर्गग' 
म्हणूून संंबोोधले आहेेत). पुुरवठाादाारांं�सााठीीचेे व्यवसााय तत्त्व हेे यााच तत्त्वांं�वर 
आधाारि�त असूून तेे सर्वव पुुरवठाादाारांं�नाा लाागूू आहेेत.

व्यवसााय तत्त्वांं�नाा प्रत्यक्षाात आणण्याासााठीी, प्रत्येेक तत्त्वाासााठीी कंंपनीीनेे दि�लेलेे 
वचन आणि� संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्यांं�कडून अपेेक्षि�त वर्ततन स्पष्ट केेलेे जाातेे.

सर्ववसााधाारणपणेे आमच्याा अपेेक्षाा:
–	� आपल्याा दैैनंंदि�न काामाात व्यवसााय तत्त्वांं�चाा अवलंंब कराा आणि� त्यांं�चेे पाालन 

करण्यााचीी वैैयक्ति�िक जबााबदाारीी स्वीीकााराा.
–	�ला ागूू असलेल्याा काायदे आणि� नि�यमांं�चेे पाालन कराा.
–	�सर्वव  अनि�वाार्यय आणि� इतर प्रशि�क्षण पूूर्णण कराा जेेणेेकरून तुुम्हीी व्यवसााय 

तत्त्वांं�बााबत अद्ययाावत रााहााल.
–	�मा ार्गगदर्शशन आवश्यक असल्याास तुुमच्याा व्यवस्थाापक किं�ंवाा ग्रुुप रि�स्क आणि� 

कंंप्लाायन्स वि�भाागााशीी संंपर्कक  सााधाा.

व्यवस्थाापक म्हणूून तुुमच्याावर अति�रि�क्त जबााबदााऱ्याा:
–	� स्वतःः उदााहरण बनूून नेेतृृत्व कराा.
–	�तु ुमच्याा काार्ययक्षेेत्राातीील प्रक्रि�याा आणि� दि�नचर्यांं�मध्येे व्यवसााय तत्त्वांं�चीी अंंमल-

बजाावणीी सुुनि�श्चि�त कराा.
–	�तु ुमचाा काार्ययसंंघ नि�यमि�तपणेे प्रशि�क्षण पूूर्णण करत आहेे यााचीी खाात्रीी कराा.
–	�व्य वसााय तत्त्वांं�चेे उल्लंंघन झााल्याास त्यााचीी नोंं�द घ्याा आणि� आवश्यक 

काारवााई� कराा.
–	�व्हि�िसल ब्लोोअर प्रणाालीीचीी मााहि�तीी ठेेवाा – आणि� तुुमच्याा कर्ममचााऱ्यांं�नाा 

यााबााबत मााहि�तीी देेणेे व शि�क्षि�त करणेे हीी तुुमचीी जबााबदाारीी आहेे.

याा तत्त्वांं�चेे पाालन करून आपण काार्ययस्थळाात, उद्योोग क्षेेत्राात आणि� व्याापक 
समााजाात सकााराात्मक बदल घडवण्यााचाा प्रयत्न करतोो. एकत्रि�तपणेे, आपण 
व्यवसाायि�क उद्दि�ष्टेे सााध्य करू शकतोो आणि� अधि�क शााश्वत व न्यााय्य भवि�ष्यााकडेे 
वााटचााल करू शकतोो.
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दैैनंंदि�न जीीवनाात व्यवसााय तत्त्वेे

कर्ममचाारीी म्हणूून, हाा दस्तऐ�वज वााचणेे आणि� समजूून घेेणेे हीी तुुमचीी जबााबदाारीी 
आहेे. तुुमच्यााकडून आम्हाालाा कााय अपेेक्षाा आहेेत आणि� तुुम्हीी तुुमच्याा काामााच्याा 
जीीवनाात वेेगवेेगळ्याा परि�स्थि��तीी कशाा हाातााळााव्याात हेे जााणूून घेेण्याास तेे तुुम्हाालाा 
मदत करेल. तुुम्हाालाा व्यवसााय तत्त्वेे नेेहमीीच सहज पााहताा येेतीील यााचीी कृृपयाा 
खाात्रीी कराा. 

हाा दस्तऐ�वज तुुम्हाालाा येेणााऱ्याा सर्वव परि�स्थि��तींंचाा समाावेेश करू शकत नााहीी हेे 
आम्हीी ओळखतोो. जर तुुम्हाालाा परि�स्थि��तीी कशीी हाातााळाायचीी यााबद्दल अनि�श्चि�तताा 
असेेल, तर खाालीील गोोष्टींंचाा वि�चाार करण्याानेे तुुम्हाालाा मदत होोऊ शकतेे: 

–	�व्य वसााय तत्त्वांं�मध्येे किं�ंवाा अंंतर्गगत धोोरणांं�मध्येे वर्णणन केेलेेलीी परि�स्थि��तीी आहेे 
काा? मााझीी कृृतीी यांं�च्याा अनुुसाार आहेे काा? 

–	�हा ा नि�र्णणय किं�ंवाा कृृतीी कंंपनीीच्याा मूूल्यांं�शीी आणि� मूूलभूूत वि�श्वाासांं�शीी सुुसंंगत 
आहेे काा?

–	�मी ी जोो नि�र्णणय किं�ंवाा कृृतीी करणाार आहेे त्यााबद्दल मीी समााधाानीी आहेे काा? 
–	�कं पनीी, मााझेे सहकाारीी आणि� समााज यांं�च्याासााठीी हाा नि�र्णणय किं�ंवाा कृृतीी 

चांं�गलीी असेेल असेे मलाा वााटतेे काा? 

काायद्यााचेे पाालन 

आमचीी व्यवसााय तत्त्वेे हीी सर्वव लाागूू काायदे आणि� नि�यमनांं�चेे आणि� कंंपनीीच्याा 
अंंतर्गगत धोोरणांं�चेे पाालन करण्याावर आधाारि�त आहेेत. 

आम्हीी ज्याा देेशांं�मध्येे कााम करतोो त्याा देेशांं�मध्येे काायदे आणि� नि�यमनांं�चेे पाालन 
केेलेे पााहि�जेे. आम्हाालाा आंंतररााष््ट्रीीय नि�यमनेे, साामााजि�क माानके आणि� स्वयंंसेेवीी 
उपक्रमांं�च्याा नि�रंतर वि�काासााचीीदेेखीील जााणीीव आहेे आणि� आम्हीी आमच्याा 
व्यवसाायााशीी संंबंंधि�त असलेलेे उपक्रम अंंगि�काारतोो. 

जर आमचीी कोोणतीीहीी व्यवसााय तत्त्वेे किं�ंवाा धोोरणेे स्थाानि�क काायद्यााच्याा वि�रोोधाात 
असतीील, जर व्यवसााय तत्त्व स्थाानि�क काायद्यााचेे उल्लंंघन करत नसेेल, तर 
अधि�क कठोोर नि�यम लाागूू केेलेे पााहि�जेेत. जर काायदाा कंंपनीीच्याा धोोरणांं�पेेक्षाा 
अधि�क कठोोर नि�यम देेत असेेल, तर काायदाा लाागूू व्हाावाा. 

एक कर्ममचाारीी म्हणूून, तुुम्हीी तुुमच्याा काामााचेे नि�यमन करणााऱ्याा सर्वव काायदे-
शीीर आवश्यकताा आणि� अंंतर्गगत धोोरणांं�चेे पाालन केेलेे पााहि�जेे. लाागूू काायद्यााचेे 
उल्लंंघन केेल्यााच्याा परि�णाामीी व्यवसाायाात व्यत्यय येेऊ शकताात आणि� मोोठ्याा 
दंंडााचेे किं�ंवाा नुुकसाानीीचेे दाावेे, तसेेच वााई�ट इच्छााशक्तीी आणि� ब्रँडँचेे नुुकसाान होोऊ 
शकतेे. 

स्पीीक अप! लाा सबमि�ट केेलेेलेे सर्वव अहवााल अत्यंंत सुुरक्षि�त 
प्रणाालीीमध्येे ठेेवलेे जााताात आणि� फक्त एकाा लहाान टीीमलाा 
अहवााल पााहताा येेताात. 

हीी प्रक्रि�याा सर्वव लाागूू व्हि�िसलब्लोोइंगं आणि� डेेटाा गुुप्तताा काायद्यांं�चेे 
पाालन करतेे आणि� रि�पोोर्टटरचाा वैैयक्ति�िक डेेटाा सुुरक्षि�त ठेेवलाा 
जाातोो यााचीी खाात्रीी करण्याासााठीी लाागूू असलेल्याा गुुप्तताा काायद्याा-
नुुसाार वैैयक्ति�िक डेेटाा हटवलाा जाातोो.

बोोलाा!

कोोणत्यााहीी घटनाा किं�ंवाा चिं�ंताा शक्य ति�तक्याा लवकर तुुम्हीी 
रि�पोोर्टट करताा त्याा थेेट मॅनॅेेजरलाा कळवााव्याात. जर, कोोणत्यााहीी 
काारणाास्तव, तुुम्हाालाा असेे करण्याास सोोयि�स्कर वााटत नसेेल, 
तर वरि�ष्ठ मॅनॅेेजर, एचआर, ग्रुुप रि�स्क अँडँ कम्प्लाायन्स किं�ंवाा 
संंबंंधि�त पॉॉलि�सीी माालक यांं�च्यााशीी बोोलाा. जर याापैैकीी कोोणतााहीी 
पर्याा�य तुुम्हाालाा सुुयोोग्य वााटत नसेेल, जर तुुम्हाालाा नि�नाावीी 
रााहाायचेे असेेल किं�ंवाा तुुम्हीी कर्ममचाारीी नसााल, तर तुुम्हीी आमचीी 
व्हि�िसलब्लोोअर सि�स्टम "स्पीीक अप!" वाापरू शकताा.

स्पीीक अप! आमच्याा इंट्ं्राानेेट आणि� आमच्याा वेेबसााइटद्वाारेे 
website नेेहमीीच उपलब्ध आहेे. त्याापर्यंंत पोोहोोचण्याासााठीी हाा 
QR कोोड स्कॅॅन कराा.

बऱ्यााच देेशांं�मध्येे याामुुळेे कंंपनीी आणि� तुुमच्याासााठीीसुुद्धाा गुुन्हेेगाारीी चौौकशीी आणि� 
नि�र्बंंध लाागूू शकताात. फसवणूूकीीचेे वर्ततन, चोोरीी, मनीी लाँँ�डरिं�ंग, लााचखोोरीी किं�ंवाा 
इतर अनि�यमि�त कृृतीीच्याा संंशयााचाा किं�ंवाा चिं�ंतांं�चाा अहवााल कळवण्याास तुुम्हीी 
जबााबदाार आहाात. 

तुुम्हाालाा चिं�ंताा असल्याास बोोलाा 

जर तुुम्हाालाा अशीी परि�स्थि��तीी आढळलीी जीी आपल्याा व्यवसााय तत्त्वांं�शीी, अंंतर्गगत 
धोोरणांं�शीी किं�ंवाा काायद्यााशीी सुुसंंगत नााहीी, तर तुुम्हीी तुुमच्याा चिं�ंताा शक्य ति�तक्याा 
लवकर कंंपनीीच्याा लक्षाात आणूून द्यााव्याा अशीी आम्हीी अपेेक्षाा करतोो. याामुुळेे 
आम्हाालाा आमचेे काामााचेे वााताावरण सुुधाारणेे आणि� कंंपनीीसााठीी जोोखीीम कमीी 
करणेे आणि� नैैति�क आणि� अनुुपाालन करणाारीी कंंपनीी रााहणेे हेे सााध्य करताा येेतेे.

स्पीीक अप! मधीील सर्वव अहवाालांं�वर प्रक्रि�याा केेलीी जााई�ल आणि� आवश्यक अस-
ल्याास अंंतर्गगत चौौकशीी केेलीी जााई�ल. तुुम्हीी संंपूूर्णण प्रक्रि�येेत नि�नाावीी रााहताा आणि� 
तुुम्हीी दि�लेलीी कोोणतीीहीी मााहि�तीी गोोपनीीय ठेेवलीी जाातेे. 

कोोणतााहीी कर्ममचाारीी किं�ंवाा व्याावसाायि�क भाागीीदाार यांं�नीी सद्भाावनेेनेे चिं�ंताा व्यक्त 
केेल्याास त्यांं�च्याावर कोोणतााहीी सूूड घेेतलाा जाात नााहीी. हेे आमच्याा व्हि�िसलब्लोोअर 
संंरक्षण आणि� नॉॉन-रि�टॅलि�एशन धोोरणाात नमूूद केेलेे आहेे.

https://report.whistleb.com/en/message/alfalaval%20%20
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उद्योोगाातीील 
आमचीी 
भूूमि�काा

एक नि�योोक्ताा म्हणूून आम्हीी एक सुुरक्षि�त, समाावेेशक काामााचेे 
वााताावरण तयाार करण्याासााठीी समर्पि�ित आहोोत ज्याामध्येे नि�ष्पक्ष 
काामााच्याा परि�स्थि��तीीसह आमच्याासााठीी जेे मौौल्यवाान आहेे त्यााचेे 
आम्हीी संंरक्षण करतोो. जि�थेे प्रत्येेक कर्ममचााऱ्याालाा मूूल्यवाान आणि� 
सक्षम वााटेेल अशीी संंस्कृृतीी जोोपाासण्याावर आमचाा वि�श्वाास आहेे.
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आम्हीी काामााच्याा ठि�कााणीी 
आरोोग्य, सुुरक्षि�तताा आणि� 
क्षेेम-कल्यााण याासााठीी 
वचनबद्ध आहोोत
आरोोग्य आणि� सुुरक्षि�तताा म्हणजेे नेेतृृत्व देेऊ करणेे, काामााच्याा 
ठि�कााणीी योोग्य परि�स्थि��तीीचीी खाात्रीी करणेे आणि� अशाा पद्धतींंचाा 
अवलंंब करणेे ज्याामुुळेे एक अशीी संंस्कृृतीी नि�र्माा�ण होोतेे जि�थेे 
प्रत्येेक व्यक्तीी इजाा आणि� व्याावसाायि�क आरोोग्य समस्याा टााळ-
ण्याासााठीी समर्पि�ित असेेल.  

आमचेे ध्येेय आहेे कीी आम्हीी सुुरक्षि�तपणेे घरीी परतूू 
– दररोोज!

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
आरोोग्य आणि� सुुरक्षाा धोोरण

आमचे ेवचन 

–	� आमच्याा कर्ममचााऱ्यांं�सााठीी आणि� आमच्याा परि�सराात येणेााऱ्याा 
इतरांं�सााठीी सुुरक्षि�त, नि�रोोगीी आणि� आकर्षषक काामााचेे 
वााताावरण पुरुवण्याासााठीी आम्हीी बांं�धीील आहोोत. 

–	�जो ोखमींंचे ेपर्ययवसाान हाानीीमध्ये ेहोोण्याापूरू्वीीच त्याा ओळखूनू 
आणि� त्यांं�चे ेनि�रााकरण करून काामााच्याा ठि�कााणीी होोणााऱ्याा 
इजाा आणि� आजाार रोोखण्याासााठीी आम्हीी बांं�धीील आहोोत.

–	� काामााच्याा ठि�कााणीी होोणााऱ्याा इजाा आणि� व्याावसाायि�क 
आजाारांं�चीी जोोखीीम कमीी करण्याासााठीी आम्हीी संंरक्षणाात्मक 
उपकरणे ेआणि� स्पष्ट काार्ययपद्धतीी पुरुवतोो.

–	� आम्हीी अशाा संंस्कृृतीीचे ेपाालन करतोो जि�थे ेआमच्याा काामााच्याा 
प्रत्येके पैलूैूमध्येे सुुरक्षि�तताा रुजलेेलीी असते ेआणि� आम्हीी 
प्रत्येके व्यक्तीीलाा सुरुक्षि�तताा सक्रि�यपणे ेस्वीीकाारण्याास 
प्रोोत्सााहि�त करतोो, दैैनंदंि�न काामांं�मध्ये ेआणि� दीीर्घघकाालीीन नि�र्णणय 
घेणे्याामध्ये ेतीी प्रााधाान्याानेे घेतेलीी जााते ेयााचीी खाात्रीी करतोो.

–	� आमचीी उत्पाादने ेसर्वव माान्य किं�ंवाा काायदेशीीररीीत्याा आवश्यक 
असलेल्याा माानकांं�चीी पूरू्ततताा करताात यााचीी खाात्रीी करून 
साामाान्य ऑपरेेटिं�ंग वााताावरणाात आणि� ज्याा परि�स्थि��तीीत तीी 
तयाार केेलीी आहेते त्याामध्ये ेसुुरक्षि�त रााहण्याासााठीी वि�कसि�त 
केेलीी जााताात.

मााझीी भूमूि�काा 

–	�मी ी काामााच्याा ठि�कााणीी सुरुक्षि�ततेलेाा नेहेमीीच प्रााधाान्य देेतोो/ते.े 

–	�मा ाझीी भूमूि�काा कााहीीहीी असलीी, तरीी मीी सक्रि�य आणि� सुरुक्षि�त 
वर्ततन प्रदर्शि�ित करतोो/ते,े ज्याामुुळेे मलाा आणि� मााझ्याा  
सहकााऱ्यांं�नाा दररोोज सुुरक्षि�तपणे ेघरीी परतताा येतेे.े 

–	�कं पनीीच्याा संंरक्षणाात्मक उपकरणांं�चाा वाापर करण्याासााठीी, 
सुरुक्षाा काार्ययपद्धतींंचेे पाालन करण्याासााठीी आणि� सुुरक्षि�तपणेे 
वाागण्याासााठीी मीी जबााबदाार आहेे. 

–	�मा ाझ्याा काामााच्याा क्षेते्राात आरोोग्य, सुरुक्षि�तताा आणि� 
कल्यााणाासााठीी असलेल्याा जोोखमींंचाा मीी नेेहमीीच वि�चाार 
करतोो/तेे आणि� अशाा जोोखमीी कशाा कमीी करताा येेतीील तेे 
सुचुवतोो/ते.े 

–	� जर मलाा (किं�ंवाा कोोणत्यााहीी सहकााऱ्याालाा) देेण्याात आलेेलेे 
कााम इजाा किं�ंवाा आजाार नि�र्माा�ण करू शकते असे ेवााटत असेले 
तर मीी कााम थांं�बवतोो/तेे आणि� तााबडतोोब मााझ्याा मॅनॅेजेरलाा 
कळवतोो/ते.े

–	� कााम करताानाा मीी वैदै्यकीीय किं�ंवाा शाारीीरि�क स्थि��तीी, ड््रग्ज किं�ंवाा 
अल्कोोहोोलचाा वाापर किं�ंवाा थकवाा यांं�मुळेे होोणााऱ्याा कोोणत्यााहीी 
प्रति�कूल परि�णाामांं�पाासूनू मुकु्त आहे ेयााचीी मीी खाात्रीी करतोो/तेे. 

–	� उत्पाादन सुुरक्षेचे्याा काायदेशीीर माानकांं�चीी मलाा एकंंदर समज 
आहे ेआणि� मााझ्यााकडून कााय अपेेक्षि�त आहे ेहे ेजााणूून 
घेणे्यााचीी आणि� त्यााचेे पाालन करण्याासााठीी कृृतीी करण्यााचीी 
जबााबदाारीी मााझीी आहेे.

–	�मॅ नॅेजेर म्हणून, व्यक्तींंवर होोणाारेे कोोणतेहेीी संभंााव्य 
नकााराात्मक परि�णााम सक्रि�यपणेे कमीी करण्यााचीी, सर्वांं�सााठीी 
एक सााहााय्यक आणि� सुुरक्षि�त वााताावरणााचीी खाात्रीी करण्यााचीी 
जबााबदाारीी मााझीी आहेे. एक आदरणीीय आणि� जबााबदाार 
काामााचेे ठि�कााण जोोपसण्याासााठीी आदर्शश म्हणून कााम करून, 
उदााहरण देेऊन नेतेृतृ्व करण्यााचाा प्रयत्न करतोो/तेे.
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आमचेे वचन 

–	� आम्हीी फक्त रााष््ट्रीीय काायदे, साामूूहि�क कराार आणि� आंंतररा�-
ष््ट्रीीय काामगाार माानकांं�चेे पाालन करणााऱ्याा काामााच्याा ताासांं�नाा 
परवाानगीी देेतोो, ज्याामुुळेे काामगाारांं�नाा अधि�क संंरक्षण मि�ळतेे 
आणि� आम्हीी कााम आणि� खााजगीी जीीवन यांं�च्याात संंतुुलन 
रााखण्याास उचलून धरतोो.

–	� आम्हीी ज्याा देेशांं�मध्येे कााम करतोो त्याा देेशांं�मध्येे कमीीत कमीी 
बााजाार किं�ंवाा कि�माान उद्योोग माानकांं�चीी पूूर्ततताा करणाारेे परंंतुु 
जि�थेे मूूलभूूत गरजाा पूूर्णण करण्याासााठीी देेखीील पुुरेेसेे आहेे 
असेे वेेतन देेण्यााचेे आमचेे ध्येेय आहेे.

–	� आम्हीी काामााच्याा ठि�कााणीी शाारीीरि�क आणि� माानसि�क सुुरक्षि�-
ततेेचीी खाात्रीी देेणाारीी काामााचीी परि�स्थि��तीी देेऊ करतोो.

–	� आम्हीी कर्ममचााऱ्यांं�नाा क्षमताा आणि� लवचीीकताा सतत वि�कसि�त 
करण्यााच्याा संंधीी पुुरवतोो जेेणेेकरून तेे तंंत्रज्ञाान आणि� व्यव-
साायाातीील बदलांं�शीी जुुळवूनू घेेऊ शकतीील.

–	� आम्हीी आमच्याा कर्ममचााऱ्यांं�शीी वि�धाायक संंबंंध ठेेवण्याास 
वचनबद्ध आहोोत. कर्ममचााऱ्यांं�नाा थेेट आणि� लाागूू असल्याास, 
त्यांं�च्याा प्रति�नि�धींंनाा गुंं�तवूनू ठेेवण्याासााठीी मुुक्त आणि� पाार-
दर्शशक संंवाादाासह काामााचेे खुुलेे वााताावरण रााखणेे हेे आमचेे 
सततचेे ध्येेय आहेे. याामध्येे संंघटन स्वाातंंत्र्य आणि� साामूूहि�क 
सौौदेेबााजीीचाा अधि�काार समाावि�ष्ट आहेे. 

–	� आम्हीी बाालमजुुरीी आणि� कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा सक्तीीच्याा, 
अनैैच्छि�क किं�ंवाा सक्तीीच्याा श्रमााच्याा वि�रोोधाात ठाामपणेे उभेे 
असतोो.

–	�जे ेव्हाा आम्हीी स्थाानि�क नि�यमनाानुुसाार शि�कााऊ वि�द्याार्थीी, 
प्रशि�क्षणाार्थीी आणि� उन्हााळीी काामगाार यांं�साारख्याा काामााच्याा 
कि�माानपेेक्षाा जाास्त वय असलेल्याा तरुण काामगाारांं�नाा कााम 
देेतोो, तेेव्हाा आम्हीी त्यांं�च्याा असुुरक्षि�ततेेचाा पूूर्णण वि�चाार करतोो 
आणि� काायद्याानेे देेऊ केेलेेल्याा अति�रि�क्त उपााययोोजनांं�चेे 
पाालन केेलेे जााई�ल यााचीी खाात्रीी करतोो.

आम्हीी जि�थेेजि�थेे कााम 
करतोो ति�थेे काामााच्याा 
न्यााय्य परि�स्थि��तींंवर 
आमचाा वि�श्वाास आहेे
काामााच्याा अटीी आणि� शर्तींंमध्येे काामााच्याा वेेळेेपाासूून तेे मोोबद-
ल्याापर्यंंत, तसेेच काामााच्याा ठि�कााणच्याा शाारीीरि�क स्थि��तीी आणि� 
माानसि�क सुुरक्षि�ततेेपर्यंंत वि�स्तृृत वि�षयांं�चाा समाावेेश आहेे.  

न्यााय्य काामगाार माानके आणि� काामााच्याा स्थि��तीी यांं�चीी खाात्रीी 
करण्याासााठीी कााम करणेे हेे आमच्याा माानवीी हक्कांं�च्याा प्रयत्नांं�चाा 
एक आवश्यक भााग आहेे. आम्हीी कर्ममचााऱ्यांं�चेे संंघटन स्वाातंंत्र्य 
ओळखतोो आणि� बाालमजुुरीी आणि� कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा सक्ती�-
च्याा काामगाारााच्याा वि�रोोधाात ठाामपणेे उभेे रााहतोो. जेे कंंपनीीमध्येे 
आणि� आम्हीी जि�थेेजि�थेे कााम करतोो ति�थेे प्रत्येेकाालाा सर्वोो�त्तम 
काामगि�रीी करू देेतेे अशाा एकाा नि�ष्पक्ष, सुुरक्षि�त आणि� समाावेेशक 
वााताावरणाासााठीी आम्हीी  प्रयत्नशीील आहोोत.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
लोोकांं�सााठीीचेे धोोरण 
माानवााधि�काार धोोरण
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मााझीी भूूमि�काा 

–	�मा ाझीी स्वतःःचीी रोोजगाारााचीी परि�स्थि��तीी समजूून घेेण्याासााठीी मीी 
जबााबदाार आहेे.

–	�मी ी ज्याा देेशाात रााहतोो/तेे त्याा देेशाातीील नि�यमनांं�नुुसाार, 
असााधाारण व्याावसाायि�क परि�स्थि��तीी वगळताा, मलाा 
आठवड्यााच्याा दि�वशीी सुुट्टीी मि�ळण्यााचाा अधि�काार आहेे.

–	� मलाा मााझ्याा रोोजगाारााच्याा अटीी आणि� शर्तीी सांं�गणााराा 
लेेखीी रोोजगाार कराार किं�ंवाा रोोजगाारााचीी ऑफर मि�ळण्यााचाा 
अधि�काार आहेे.

–	� मलाा मााझ्याा लााभांं�बद्दल आणि� वेेतनााबद्दल नि�यमि�त मााहि�तीी 
मि�ळतेे.

–	� मलाा काामगाार प्रति�नि�धीी नि�युुक्त करण्यााचाा आणि� काामगाार 
संंघटनाा तयाार करण्यााचाा किं�ंवाा मााझ्याा पसंंतीीच्याा काामगाार 
संंघटनांं�मध्येे साामीील होोण्यााचाा अधि�काार आहेे.

–	�मा ाझीी क्षमताा सक्रि�यपणेे वि�कसि�त करण्यााचीी जबााबदाारीी 
मााझीी आहेे.

–	� एक मॅनॅेेजर म्हणूून, मााझ्यााकडेे उदााहरण देेऊन नेेतृृत्व 
करण्यााचीी आणि� नि�ष्पक्ष काामााच्याा परि�स्थि��तीीलाा प्रोोत्सााहन 
देेण्यााचीी वि�शेष जबााबदाारीी आहेे.
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मााझीी भूूमि�काा 

–	�को ोणतेेहीी फरक, पद, वय, किं�ंवाा इतर कोोणत्यााहीी प्रकाारचाा 
फरक असलाा तरीी मीी प्रत्येेकााशीी आदर आणि� सन्माानाानेे 
वाागतोो/तेे.

–	�मी ी खाात्रीी करतोो/तेे कीी मीी घेेतलेलाा कोोणतााहीी नि�र्णणय 
भेेदभाावाापाासूून मुुक्त असतोो.

–	�मी ी कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा छळाापाासूून दूर रााहतोो/तेे, जसेे कीी 
लेेखीी आणि� तोंं�डीी टि�प्पण्याा, लंैंगि�क आमंंत्रणेे, गप्पााटप्पाा, 
शेेरेेबााजीी, अपमाानाास्पद किं�ंवाा आक्षेेपाार्हह भााषाा.

–	�मॅ नॅेेजर म्हणूून, मीी अपमाानाास्पद, धमकीी देेणाारेे किं�ंवाा 
दुर्भाा�वनाापूूर्णण वर्ततन करून मााझ्याा पदााचाा गैैरवाापर करत नााहीी 
आणि� मीी कमीी वरि�ष्ठ कर्ममचााऱ्यााप्रति� मााझ्याा पदााचाा गैैरवाापर 
करत नााहीी.

–	�मॅ नॅेेजर म्हणूून, मीी सर्वांं�नाा समाान संंधीी देेण्याास प्रोोत्सााहन 
देेतोो/तेे.

आमचेे वचन 

–	� काामााचेे ठि�कााण समाावेेशक रााखण्याासााठीी आम्हीी वचनबद्ध 
आहोोत.

–	� आम्हीी सर्वव प्रकाारचेे प्रत्यक्ष किं�ंवाा अप्रत्यक्ष भेेदभााव दूर 
करण्याासााठीी कााम करतोो आणि� संंधीीच्याा समाानतेेचेे तत्त्व 
आम्हाालाा माार्गगदर्शशन करतेे.

–	� आम्हीी वंंश, रंंग, लिं�ंग, धर्मम, लंैंगि�क प्रवृतृ्तीी, रााजकीीय मत, 
रााष््ट्रीीय उत्क्रांं�तीी किं�ंवाा साामााजि�क मूूळ, वय, दि�व्यांं�गत्व, 
वैैवााहि�क स्थि��तीी, गर्भभधाारणाा, रोोग किं�ंवाा इतर कोोणत्यााहीी 
काारणांं�वर आधाारि�त भेेदभााव करत नााहीी.

–	� आम्हीी काामााच्याा ठि�कााणीी कोोणत्यााहीी प्रकाारचाा छळ किं�ंवाा 
दमदााटीी सहन करत नााहीी.

–	� आम्हीी काामााच्याा ठि�कााणीी छळ करण्याास परवाानगीी देेत   नााहीी, 
जसेे कीी वैैयक्ति�िक कर्ममचााऱ्यांं�वि�रुद्ध वाारंंवाार नकााराात्मक 
कृृतीी करणेे.

–	�व्य वसाायाासााठीी प्रवाास करताानाा किं�ंवाा कंंपनीीचेे प्रति�नि�धि�त्व 
करताानाा कोोणत्यााहीी व्यक्तीीशीी त्यांं�च्याा इच्छेवि�रुद्ध किं�ंवाा 
पैैसेे माागण्याासााठीी कोोणत्यााहीी प्रकाारचाा गैैरवाापर, शोोषण 
किं�ंवाा लंैंगि�क क्रि�याा करण्यााबााबत आमचीी सहनशीीलताा शूून्य 
असतेे.

आम्हीी काामााच्याा ठि�कााणीी 
समाावेेश आणि� वि�वि�धतेे-
लाा प्रोोत्सााहन देेतोो आणि� 
त्यांं�चेे जतन करतोो.
काामााचेे समाावेेशक ठि�कााण माानवीी हक्कांं�नाा माान्यताा देेतेे आणि� 
सर्वांं�शीी प्राामााणि�कपणाा, आदर आणि� सन्माानाानेे वाागतेे, तसेेच 
सर्वव कर्ममचााऱ्यांं�नाा आपलेेपणााचीी भाावनाा देेतेे.  

याामध्येे टीीममध्येे वि�वि�धताा वााढवणेे आणि� कोोणतााहीी भेेदभााव 
किं�ंवाा छळ सहन न करणेे देेखीील समाावि�ष्ट आहेे.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
लोोकांं�सााठीीचेे धोोरण 
माानवााधि�काार धोोरण
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आमचेे वचन 

–	� आमचेे आर्थि�िक रेेकॉॉर्डड आणि� अहवााल वेेळेेवर तयाार केेलेे 
जााताात आणि� तथ्यांं�वर आधाारि�त, आमचेे व्यवसााय व्यवहाार 
पूूर्णण आणि� अचूूकपणेे प्रति�बिं�ंबि�त करताात यााचीी आम्हीी खाात्रीी 
करतोो. 

–	�जी ी जााणूूनबुुजूून कोोणत्यााहीी व्यवहाारााचेे खरे स्वरूप लपवतेे 
किं�ंवाा दि�शााभूूल करतेे, किं�ंवाा दि�शााभूूल करणाारीी मााहि�तीी 
प्रवि�ष्ट करून लक्ष्य किं�ंवाा प्रमुुख काामगि�रीी नि�र्देेशकांं�वर प्रभााव 
पााडतेे अशीी मााहि�तीी आम्हीी आमच्याा पुुस्तकांं�मध्येे किं�ंवाा 
रेेकॉॉर्डडमध्येे प्रवि�ष्ट करण्याास परवाानगीी देेत   नााहीी. 

–	� ज्याामध्येे महसूूल, खर्चच, माालमत्ताा किं�ंवाा दाायि�त्वेे यांं�चेे चुुकीीचेे 
वि�वरण तसेेच लक्ष्य किं�ंवाा प्रमुुख काामगि�रीी नि�र्देेशकांं�वर 
प्रभााव पााडण्याासााठीी कंंपनीीच्याा अकााऊंंटिं�ंग नि�यमाावलीीचाा 
(MISAL) जााणूूनबुुजूून चुुकीीचाा वाापर यांं�चाा समाावेेश 
आहेे अशीी अकााऊंंटिं�ंग फसवणूूक* रोोखण्याासााठीी आणि� 
शोोधण्याासााठीी पुुरेेशीी नि�यंंत्रणेे आहेेत, यााचीी आम्हीी खाात्रीी 
करतोो. 

–	� आमच्याा रि�पोोर्टिं�ंग आणि� अंंतर्गगत देेखरेख प्रणाालीी बााह्य आणि� 
स्वतंंत्र पडतााळणीीसााठीी सज्ज आहेेत यााचीी आम्हीी खाात्रीी 
करतोो. 

–	� आम्हीी मनीी लाँँ�डरिं�ंग वि�रोोधीी काायद्यांं�चेे पाालन करतोो 
आणि� नि�धीीचाा खराा स्रोोत किं�ंवाा व्यवहाारााशीी संंबंंधि�त पक्ष 
लपवि�ण्याासााठीी केेलेेल्याा कोोणत्यााहीी संंशयाास्पद आर्थि�िक 
व्यवहाारांं�बद्दल सतर्कक  असतोो.

–	� आम्हीी सुुव्यवस्थि��त, अचूूक आणि� पाारदर्शशक बि�गर-आर्थि�िक 
नोंं�दीी ठेेवतोो.

* 	�फस  वणुुकीीमध्येे कंंपनीीलाा माालमत्ताा किं�ंवाा नि�धींंपाासूून वंंचि�त ठेेवण्याासााठीी 
जााणीीवपूूर्ववक किं�ंवाा जााणूूनबुुजूून केेलेेलेे कोोणतेेहीी कृृत्य समाावि�ष्ट आहेे. मााल-
मत्तेेच्याा गैैरवाापराात चोोरीी, खर्चच किं�ंवाा वेेळेेच्याा अहवाालांं�चाा खोोटेेपणाा, कंंपनीीचाा 
संंगणक, टेेलि�फोोन किं�ंवाा सुुवि�धाा यांं�चाा अयोोग्य वाापर यांं�चाा समाावेेश आहेे.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
अकााऊंंटिं�ंग पुुस्ति�िकाा (MISAL) 
मााहि�तीी सुुरक्षाा धोोरण

आम्हीी अचूूक आणि� 
पूूर्णण रेेकॉॉर्डड ठेेवतोो
आमच्याा रेेकॉॉर्डडमध्येे आर्थि�िक मााहि�तीी तसेेच काायदेशीीर कराार, 
पर्याा�वरणीीय रेेकॉॉर्डड आणि� उत्पाादन मााहि�तीी याासाारख्याा बि�गर-
आर्थि�िक साामग्रीीचाा समाावेेश आहेे.  

आमचाा असाा वि�श्वाास आहेे कीी आमच्याा रेेकॉॉर्डडचीी अखंंडताा 
आणि� अचूूकताा आमच्याा भाागधाारकांं�चाा, ग्रााहकांं�चाा, पुुरवठाादा�-
रांं�चाा, व्यवसााय भाागीीदाारांं�चाा आणि� इतर भाागधाारकांं�चाा वि�श्वाास 
रााखण्याासााठीी अत्यंंत महत्त्वााचीी आहेे.  

तसेेच, सर्वव आर्थि�िक व्यवहाारांं�चेे अकााऊंंटिं�ंग आणि� पडतााळणीी 
लाागूू अकााऊंंटिं�ंग तत्त्वांं�नुुसाार केेलीी पााहि�जेे.
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मााझीी भूूमि�काा 

–	�मा ाझ्याा काामााच्याा क्षेेत्राातीील सर्वव व्यवसााय व्यवहाार MISAL 
नुुसाार रेेकॉॉर्डड केेलेे जााताात यााचीी मीी खाात्रीी करतोो/तेे. 

–	�मी ी आर्थि�िक लक्ष्य गााठण्याासााठीी अकााऊंंटिं�ंग नि�यमांं�मध्येे 
फेेरफाार किं�ंवाा बदल करत नााहीी. 

–	�मी ी आर्थि�िक आणि� इतर व्याावसाायि�क नि�र्णणयांं�च्याा मंंजुुरीीसााठीी 
नि�युुक्त केेलेेल्याा अधि�काार पाातळ्यांं�चेे पाालन करतोो/तेे आणि� 
कोोणतीीहीी मंंजुुरीी किं�ंवाा इतर दस्तऐ�वज यांं�चीी अचूूकताा 
पडतााळल्यााशि�वााय आणि� कोोणतेेहीी अंंतर्नि�िहि�त व्यवहाार 
आमच्याा व्याावसाायि�क व्यवहाारांं�चेे अचूूक प्रति�बिं�ंबि�त करताात 
यााचीी खाात्रीी केेल्यााशि�वााय स्वााक्षरीी करत नााहीी. 

–	�मा ाहि�तीीचाा अहवााल देेताानाा, मीी चुुकीीचीी तथ्येे सांं�गत नााहीी 
आणि� मााहि�तीी अंंतर्नि�िहि�त व्यवहाारााचेे अचूूकपणेे प्रति�बिं�ंबि�त 
करतेे यााचीी खाात्रीी करतोो/तेे. 

–	� जर मलाा आर्थि�िक रेेकॉॉर्डडमध्येे त्रुुटीी आढळलीी किं�ंवाा फसवणूूक 
झााल्यााचाा संंशय आलाा तर मीी वि�लंब न करताा तीी कळवतोो/
तेे. 

–	� संंशयाास्पद वााटणााऱ्याा कोोणत्यााहीी आर्थि�िक व्यवहाारांं�बद्दल मीी 
सतर्कक  असतोो/तेे आणि� कळवतोो/तेे. 

–	�मी ी मााझ्याा व्यवसााय व्यवहाारांं�चेे अचूूक रेेकॉॉर्डड ठेेवतोो/तेे.

–	�मी ी मााझेे काामााचेे ताास आणि� व्यवसााय खर्चच अचूूकपणेे आणि� 
स्थाानि�क काार्ययपद्धतींंनुुसाार रेेकॉॉर्डड करतोो/तेे.

–	�मी ी उत्पाादन मााहि�तीीच्याा रेेकॉॉर्डडचेे अचूूक आणि� प्राामााणि�क 
दस्तऐ�वजीीकरण  करतोो/तेे आणि� रााखतोो/तेे.
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मााझीी भूूमि�काा 

–	�कं पनीीच्याा धोोरणााद्वाारेे वााजवीी खााजगीी वाापरााचीी परवाानगीी 
असल्यााशि�वााय, मीी कंंपनीीच्याा माालमत्तेेचाा वाापर केेवळ 
व्याावसाायि�क उद्देशेांं�सााठीी करतोो.

–	�मी ी कंंपनीीच्याा डि�जि�टल सााधनांं�चाा वाापर, उदााहरणाार्थथ 
संंगणक, फोोन किं�ंवाा IT सि�स्टम, अनुुचि�त, बेेकाायदेशीीर, 
लंैंगि�कदृष््ट्याा स्पष्ट किं�ंवाा अन्यथाा आक्षेेपाार्हह साामग्रीी पााहण्या�-
सााठीी करत नााहीी.

–	�मी ी कंंपनीीच्याा माालमत्तेेचाा वाापर वैैयक्ति�िक फाायद्याासााठीी किं�ंवाा 
बेेकाायदेशीीर कृृत्यांं�सााठीी करत नााहीी.

–	�मी ी आमचाा ब्रँडँ, पेेटंंट, ट््रेेडमाार्कक , ज्ञाान आणि� कॉॉपीीरााइट यांं�चाा 
वाापर जबााबदाारीीनेे आणि� सूूचनांं�नुुसाार करतोो/तेे. 

–	�मी ी जाागरूक आहेे आणि� कंंपनीीच्याा माालमत्तेेचेे नुुकसाान, 
तोोटाा आणि� गुुन्हेेगाारीी कृृत्यांं�पाासूून संंरक्षण करतोो/तेे.

–	�मी ी कंंपनीीच्याा माालमत्तेेचेे संंरक्षण करण्याासााठीी कंंपनीीचीी 
अंंतर्गगत नि�यंंत्रणेे आणि� काार्ययपद्धतीी यांं�चेे पाालन करतोो आणि� 
त्यांं�नाा चि�कटून रााहतोो/तेे.

आमचेे वचन 

–	� आम्हीी कंंपनीीच्याा माालमत्तेेचीी फसवणूूक किं�ंवाा गैैरवाापर सहन 
करत नााहीी.

–	� आम्हीी आमच्याा माालमत्तेेचेे नुुकसाान, तोोटाा आणि� गुुन्हेेगा�-
रीी कृृत्यांं�पाासूून संंरक्षण करतोो. याामध्येे ग्रााहक, व्यवसााय 
भाागीीदाार किं�ंवाा इतर तृृतीीय पक्षांं�नीी आमच्यााकडेे सोोपवलेेल्याा 
माालमत्तांं�चाा समाावेेश आहेे.

–	� आम्हीी आमच्याा माालमत्तांं�चेे संंरक्षण आणि� रक्षण करण्याासाा-
ठीी तयाार केेलेेलीी अंंतर्गगत नि�यंंत्रणेे लाागूू करतोो.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
मााहि�तीी सुुरक्षाा धोोरण
बौौद्धि�क संंपदाा अधि�काार धोोरण
संंप्रेेषण धोोरण
रि�अल इस्टेेट धोोरण

आम्हीी आमच्याा माालम-
त्तेेचेे संंरक्षण करतोो
आमचाा व्यवसााय आणि� समृृद्धीी हेे सर्वव कंंपनीीच्याा माालम-
त्तेेच्याा आरोोग्याावर आणि� काार्ययक्षमतेेवर अवलंंबूून असतेे. 
याामध्येे माालमत्ताा, यंंत्रसाामग्रीी, संंगणक आणि� इतर मोोबााइल 
सााधनेे याासाारख्याा मूूर्तत माालमत्ताा, तसेेच ब्रँडँ, पेेटंंट, ज्ञाान 
आणि� मााहि�तीी याासाारख्याा अमूूर्तत माालमत्तांं�चाा समाावेेश आहेे.
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उद्योोगाातीील  
आमचीी 
भूूमि�काा

उद्योोगाातीील अग्रणीी म्हणूून, आमच्याा ग्रााहकांं�सह आणि� 
भाागीीदाारांं�सह उद्योोगांं�नाा उंंचाावत, आम्हीी गुुणवत्तेेसााठीी  
आणि� उत्कृृष्टतेेसााठीीचीी आणि� नाावीीन्यपूूर्णणतेेचीी माानके सेेट 
करण्याासााठीी वचनबद्ध आहोोत. प्रगतीी वााढवि�ण्यााचेे आमचेे 
समर्पपण प्राामााणि�क आणि� नि�ष्पक्ष व्याावसाायि�क संंबंंधांं�मध्येे 
रुजलेेलेे आहेे.
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आमचेे वचन 

–	� आम्हीी मुुक्त आणि� नि�ष्पक्ष स्पर्धाा�त्मक बााजाारपेेठेेसााठीी वचन-
बद्ध आहोोत आणि� आम्हीी आमच्याा उत्पाादनांं�नीी, ब्रँडँनेे आणि� 
सेेवांं�नीी देेऊ केेलेेल्याा लााभांं�बााबत स्पर्धाा� करतोो.

–	� आम्हीी जि�थेे सक्रि�य आहोोत तेेथीील सर्वव बााजाारपेेठांं�मध्येे लाागूू 
असलेल्याा स्पर्धाा� काायद्यांं�चेे पाालन करतोो.

–	� आम्हीी आमचेे कर्ममचाारीी स्पर्धाा� काायद्यांं�च्याा अटींंशीी परि�चि�त 
असल्यााचीी खाात्रीी करण्याासााठीी प्रशि�क्षण देेतोो आणि� त्यांं�नाा 
पााठिं�ंबाा देेतोो.

मााझीी भूूमि�काा 

–	�मी ी कि�मतीी, व्याापाारााच्याा स्थि��तीी, उत्पाादन, तांं�त्रि�क वि�काास, 
बोोलीी, ग्रााहक, बााजाार-साामााई�करण किं�ंवाा बााजााराातीील इतर 
क्रि�याा यााबााबत स्पर्धधकाासोोबत कोोणतााहीी कराार करत नााहीी. 

–	�मी ी स्पर्धधकाासोोबत साार्ववजनि�क नसलेल्याा संंवेेदनशीील 
मााहि�तीीचीी चर्चाा� करत नााहीी किं�ंवाा अन्यथाा शेेअर करत नााहीी.

–	�मी ी आमच्याा पुुनर्वि�िक्रीी ग्रााहकांं�च्याा स्वाातंंत्र्यााचाा आदर करतोो 
आणि� त्यांं�चीी कि�मतींंचीी धोोरणेे लाादण्यााचाा प्रयत्न कधीीहीी 
करत नााहीी. 

–	�मी ी बहि�ष्कााराात्मक पद्धतींंमध्येे सहभाागीी होोत नााहीी आणि� 
लाागूू असलेल्याा स्पर्धाा� काायद्यााबद्दल शंंकाा असल्याास वेेळेेवर 
काायदेशीीर सल्लाा घेेतोो/तेे.

–	� काायद्यााचीी उल्लंंघनेे केेल्याास मोोठ्याा प्रमााणाात दंंड आकाारलेे 
जााताात यााचीी मलाा जााणीीव आहेे आणि� उल्लंंघनाामुुळेे ब्रँडँचीी 
प्रति�ष्ठाा, नुुकसाानीीचेे दाावेे आणि� अनेेक देेशांं�मध्येे कंंपनीी आणि� 
मीी अशाा दोोघांं�सााठीीहीी गुुन्हेेगाारीी चौौकशाा आणि� नि�र्बंंध येेऊ 
शकताात.

–	� जर अशाा संंपर्काा�मुुळेे नि�ष्पक्ष स्पर्धाा� आणि� अवि�श्वाास काायदे 
किं�ंवाा कंंपनीी धोोरणााचेे उल्लंंघन होोण्यााचीी जोोखीीम असेेल 
तर मीी स्पर्धधकांं�शीी कोोणतााहीी प्रत्यक्ष किं�ंवाा अप्रत्यक्ष संंपर्कक  
टााळतोो/तेे. जर शंंकाा असेेल तर, पुुढेे जााण्याापूूर्वीी मीी हेे 
प्रकरण वरि�ष्ठ मॅनॅेेजर किं�ंवाा काायदेशीीर काार्याा�कडेे पााठवतोो.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
नि�ष्पक्ष स्पर्धाा� धोोरण

आम्हीी नि�ष्पक्ष आणि� 
मुुक्त स्पर्धेेसााठीी वचन-
बद्ध आहोोत
बााजाारपेेठेेत नि�ष्पक्ष स्पर्धाा� सुुनि�श्चि�त करण्याासााठीी जगभराात 
स्पर्धाा� काायदे लाागूू केेलेे जााताात. स्पर्धाा� काायद्यांं�तर्गगत वि�वि�ध 
प्रकाारच्याा कृृतींंनाा परवाानगीी नााहीी. इतर गोोष्टींंबरोोबरच, हेे काायदे 
स्पर्धाा�वि�रोोधीी कराार आणि� बााजाारपेेठेेतीील वर्चचस्वााच्याा स्थाानााचाा 
गैैरवाापर करण्याास मनााई� करताात.
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आमचेे वचन

–	�सर्वव  लाागूू आयाात आणि� नि�र्याा�त काायदे तसेेच व्याापाार नि�र्बंंध 
नि�यमांं�च्याा पाालनााचीी खाात्रीी करण्याासााठीी आम्हीी वचनबद्ध 
आहोोत. 

–	� व्याापाार अनुुपाालनााचीी जााणीीव आणि� ज्ञाान यांं�चीी खाात्रीी 
करण्याासााठीी आम्हीी आमच्याा कर्ममचााऱ्यांं�नाा प्रशि�क्षि�त 
करतोो आणि� आम्हीी आमच्याा दैैनंंदि�न काामकााजाात व्याापाार 
अनुुपाालन समाावि�ष्ट करतोो. 

–	� व्याापाार जबााबदाार आणि� काायदेशीीर असण्यााचीी खाात्रीी 
करण्याासााठीी आम्हीी पुुरेेशीी आणि� जोोखीीम-आधाारि�त उचि�त 
कााळजीी घेेतोो.

मााझीी भूूमि�काा 

–	�जे ेव्हाा व्याापाार क्रि�याा किं�ंवाा व्यवसााय व्यवहाार यांं�च्याा परि�णाामीी 
नि�र्याा�त नि�यंंत्रणेे आणि� व्याापाार नि�र्बंंधांं�बद्दलचेे नि�यम लाागूू 
होोऊ शकताात अशीी परि�स्थि��तीी मीी ओळखतोो/तेे.

–	�मा ाझ्याा दैैनंंदि�न काामााशीी संंबंंधि�त व्याापाार अनुुपाालन 
आवश्यकताा आणि� नि�यम समजूून घेेण्यााचीी जबााबदाारीी मााझीी 
आहेे.

–	�यश स्वीी होोण्याासााठीी, मीी कंंपनीीच्याा धोोरणांं�चाा आणि� 
आवश्यकतांं�चेे वर्णणन करणााऱ्याा सहााय्यक काागदपत्रांं�चाा वाापर 
करतोो/तेे. 

–	�वि�क्री ी प्रति�नि�धीी म्हणूून, मीी धोोकाादाायक परि�स्थि��तीी 
ओळखतोो/तेे आणि� त्याावर काारवााई� करतोो/तेे आणि� मााझ्याा 
मॅनॅेेजर आणि� नि�र्याा�त नि�यंंत्रण काार्याा�लाा यााचीी तक्राार करतोो/
तेे.

–	�मी ी आमच्याा व्यवसााय भाागीीदाारांं�चीी छााननीी करतोो/तेे आणि� 
शंंकाा असल्याास, मााझ्याा मॅनॅेेजरशीी आणि� नि�र्याा�त नि�यंंत्रण 
काार्याा�शीी संंपर्कक  सााधतोो/तेे.

आम्हीी जबााबदाारीीनेे 
व्याापाार करण्याास  
वचनबद्ध आहोोत.
जाागति�क कंंपनीी असण्यााचाा अर्थथ असाा आहेे कीी आपण 
आंंतररााष््ट्रीीय व्याापाार नि�यमांं�चेे पाालन केेलेेच पााहि�जेे. नि�र्याा�त 
नि�यंंत्रणेे आणि� व्याापाार नि�र्बंंध वि�शि�ष्ट वस्तूू, सॉॉफ्टवेेअर, 
तंंत्रज्ञाान आणि� सेेवाा यांं�चीी (पुुन्हाा) नि�र्याा�त किं�ंवाा वि�शि�ष्ट देेशांं�म-
ध्येे आणि�/किं�ंवाा वि�शि�ष्ट व्यक्तीी, कंंपन्याा आणि� संंस्थाा यांं�च्या�-
सोोबत व्यवसााय करण्याास प्रति�बंंध घाालताात किं�ंवाा मर्याा�दि�त 
करताात.  

जबााबदाार आणि� काायदेशीीर आंंतररााष््ट्रीीय व्याापाार यााचीी खाात्रीी 
करण्याासााठीी हेे नि�यम पााळले पााहि�जेेत.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
नि�र्याा�त नि�यंंत्रण आणि� व्याापाार नि�र्बंंध धोोरण
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आम्हीी लााचखोोरीी आणि� 
भ्रष्टााचााराावि�रुद्ध लढतोो
वैैयक्ति�िक फाायद्याासााठीी सोोपवलेेल्याा अधि�काारााचाा गैैरवा�-
पर किं�ंवाा चुुकीीचाा वाापर अशीी आम्हीी भ्रष्टााचाारााचीी व्यााख्याा 
करतोो. व्यवहाार किं�ंवाा नि�र्णणयाावर प्रभााव पााडण्याासााठीी 
कााहीीतरीी मौौल्यवाान वस्तूू ऑफर करणेे किं�ंवाा देेणेे, माागणीी 
करणेे किं�ंवाा प्रााप्त करणेे असेे लााचखोोरीीचेे वर्णणन केेलेे जााऊ 
शकतेे.  

याातीील एकहीी आम्हीी कोोणत्यााहीी स्वरूपाात सहन करत 
नााहीी, काारण लााचखोोरीी आणि� भ्रष्टााचाार वि�श्वाासाालाा कमकुु-
वत करताात, ज्याामुुळेे समुुदाायांं�नाा अधि�क व्याापक फाायदाा 
होोऊ शकतोो असाा नि�धीी गुंं�तवणुुकींंपाासूून वळवताात आणि� 
व्यवसााय करण्यााचाा खर्चच वााढतोो.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
लााचखोोरीी वि�रोोधीी आणि� भ्रष्टााचाार वि�रोोधीी धोोरण

आमचेे वचन

–	�सा ार्ववजनि�क आणि� व्याावसाायि�क लााचखोोरीी किं�ंवाा 
भ्रष्टााचााराासह कोोणत्यााहीी प्रकाारच्याा लााचखोोरीीसााठीी 
आमच्यााकडेे शूून्य सहि�ष्णुुताा आहेे. आम्हीी ज्याा देेशांं�मध्येे 
कााम करतोो त्याा सर्वव देेशांं�मध्येे हेे सर्वव व्याावसाायि�क 
संंप्रेेषणांं�नाा आणि� व्यवहाारांं�नाा लाागूू होोतेे.

–	�सर्वव  कर्ममचााऱ्यांं�नाा तसेेच आमच्याा वतीीनेे कााम करणााऱ्याा 
एजंंट, पुुरवठाादाार, कंंत्रााटदाार आणि� सल्लाागाार याासाारख्याा 
तृृतीीय पक्षांं�नाा शूून्य सहि�ष्णुुताा लाागूू होोतेे. 

–	� आम्हीी लााचखोोरीी आणि� भ्रष्टााचाारवि�रोोधीी पद्धतींंमध्येे प्रशि�क्षण 
देेतोो आणि� सर्वव कर्ममचाारीी नि�यमि�तपणेे सहभाागीी होोताात काा 
याावर लक्ष ठेेवतोो.

मााझीी भूूमि�काा 

–	� मलाा जााणीीव आहेे कीी कंंपनीीलाा कोोणत्यााहीी प्रकाारचीी 
लााचखोोरीी किं�ंवाा भ्रष्टााचाार यांं�च्यााप्रति� शूून्य सहनशीीलताा आहेे 
आणि� मलाा समजतेे कीी लााच रोोख रक्कम, भेेट प्रमााणपत्रेे 
किं�ंवाा व्हााउचर, महत्त्वपूूर्णण मूूल्यााच्याा भेेटवस्तूू, कमि�शन किं�ंवाा 
कि�कबॅकॅ, धर्माा�दााय संंस्थांं�नाा पैैसेे, प्रवाास किं�ंवाा मनोोरंंजन 
आणि� अनुुकूूल प्रसि�द्धीी याा स्वरूपाात असूू शकतेे.

–	� ग्रााहक, सरकाारीी कर्ममचाारीी, साार्ववजनि�क अधि�काारीी किं�ंवाा इतर 
कोोणत्यााहीी व्यक्तीीशीी मााझ्याा व्यवहााराात अयोोग्यरीीत्याा नि�र्णणय 
सुुरक्षि�त करण्याासााठीी, अनुुचि�त फाायदाा मि�ळवि�ण्याासााठीी, 
तोोटाा टााळण्याासााठीी किं�ंवाा व्यवसााय मि�ळवि�ण्याासााठीी किं�ंवाा 
टि�कवूनू ठेेवण्याासााठीी मीी कााहीीहीी मूूल्यवाान देेत   नााहीी, वचन 
देेत नााहीी, प्रााप्त करत नााहीी किं�ंवाा ऑफर करत नााहीी.

–	� मलाा जााणीीव आहेे कीी साामाान्यतःः व्याावसाायि�क भेेटवस्तूू 
आणि� आदरााति�थ्य हेे आमच्याासोोबत व्यवसााय केेल्यााबद्दलचीी 
बक्षि�सेे नसूून सद्भाावनेेचेे कृृत्य असले पााहि�जेे. दि�ले किं�ंवाा 
घेेतले, कोोणतीीहीी भेेटवस्तूू किं�ंवाा आदरााति�थ्य मध्यम मूूल्यााचेे 
असले पााहि�जेे आणि� त्याामध्येे नि�र्णणय घेेण्याावर प्रभााव 
पााडण्यााचीी जोोखीीम कधीीहीी असूू नयेे. मूूल्यााच्याा बााबतीीत, 
लाागूू स्थाानि�क/वि�भाागीीय मर्याा�दाा पााळल्याा पााहि�जेेत. 

–	� मलाा जााणीीव आहेे कीी इतरांं�च्याा गैैरवर्ततनाामुुळेे मााझ्यााकडूनच्याा 
गैैरवर्ततनाालाा क्षमाा केेलीी जाात नााहीी.

–	�भे ेटवस्तूू किं�ंवाा लााभ मि�ळााल्याानेे याा व्यवसााय भाागीीदाारााबााबत 
मााझ्याा भवि�ष्याातीील नि�र्णणय घेेण्याावर परि�णााम होोण्यााचीी 
जोोखीीम असतेे काा हेे मीी नेेहमीीच स्वतःःलाा वि�चाारतोो/तेे. 
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आमचेे वचन

–	�कर्ममचा ाऱ्यांं�च्याा वैैयक्ति�िक किं�ंवाा खााजगीी हि�तसंंबंंधांं�चाा संंघर्षष 
कंंपनीीच्याा हि�तसंंबंंधांं�शीी होोऊ शकेल अशाा कोोणत्यााहीी 
परि�स्थि��तीीत त्यांं�नीी स्वतःःलाा टााकणेे आम्हीी सहन करत नााहीी. 

मााझीी भूूमि�काा 

–	�मी ी कंंपनीीच्याा सर्वोो�त्तम हि�ताासााठीी व्याावसाायि�क नि�र्णणय 
नेेहमीीच घेेतोो.

–	�जि�थे े हि�तसंंबंंधांं�चाा संंघर्षष होोऊ शकेल अशाा कोोणत्यााहीी 
कृृतीीत मीी सहभाागीी होोत नााहीी. 

–	� जर मलाा संंभााव्य हि�तसंंबंंधांं�चाा संंघर्षष दि�सलाा, तर मीी त्याा 
परि�स्थि��तीीबद्दल मोोकळाा/मोोकळीी आणि� पाारदर्शशक असतोो/तेे 
आणि� वि�लंब न करताा मााझ्याा मॅनॅेेजरलाा तेे कळवतोो/तेे.

–	�जि�थे े आपण एकमेेकांं�वर अवलंंबूून असतोो असाा कोोणतााहीी 
नाातेेवााई�क किं�ंवाा कुुटुंं�बाातीील सदस्य यांं�च्यााशीी मीी पुुरवठा�-
दाार, ग्रााहक, कर्ममचाारीी किं�ंवाा साार्ववजनि�क अधि�काारीी म्हणूून 
व्याावसाायि�क संंबंंधाात नााहीी.

आम्हीी हि�तसंंबंंधांं�च्याा  
संंघर्षाा�च्याा जोोखमीी कमीी 
करतोो
जेेव्हाा एखाादीी व्यक्तीी त्यांं�च्याा नि�योोक्त्यााप्रति�च्याा जबााबदा�-
ऱ्यांं�पेेक्षाा वैैयक्ति�िक फाायदाा नि�वडतेे किं�ंवाा वैैयक्ति�िक फााय-
द्याासााठीी त्यांं�च्याा पदााचाा गैैरफाायदाा घेेतेे तेेव्हाा हि�तसंंबंंधांं�चाा 
संंघर्षष उद्भवतोो.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
लााचखोोरीी वि�रोोधीी आणि� भ्रष्टााचाार वि�रोोधीी धोोरण
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मााझीी भूूमि�काा 

–	�खरे दीीच्याा कृृतीी करताानाा मीी अंंतर्गगत धोोरणााचेे पाालन करतोो/
तेे.

–	�कं पनीीच्याा वतीीनेे योोजनाा करताानााचेे किं�ंवाा वस्तूू खरेदीी करता�-
नााचेे नि�र्णणय घेेण्याात मीी पर्याा�वरणीीय पैैलूू शक्य ति�तकाा उच्च 
ठेेवण्यााचाा प्रयत्न करतोो/तेे.

–	� संंबंंधि�त प्रशि�क्षणाात उपस्थि��त रााहून मीी स्वतःःलाा अद्ययाावत 
ठेेवतोो/तेे.

–	�खरे दीी करताानाा समाावि�ष्ट असलेल्याा पुुरवठाादाारांं�नीी आमच्याा 
पुुरवठाादाारांं�सााठीीच्याा व्यवसााय तत्त्वांं�चेे पाालन करण्यााचेे वचन 
करााराात नेेहमीीच दि�ले आहेे यााचीी मीी खाात्रीी करतोो/तेे.

–	�पु ुरवठाादाारांं�सााठीीच्याा आमच्याा व्यवसााय तत्त्वांं�चेे पाालन होोत 
नसल्यााचेे मलाा कळल्याास मीी मााझ्याा खरेदीीच्याा काार्याा�शीी 
संंपर्कक  सााधतोो/तेे. 

आमचेे वचन

–	�ते े आमच्यााकडून अपेेक्षाा करताात त्यााप्रमााणेेच सचोोटीी, प्रा�-
मााणि�कपणाा आणि� नैैति�क वर्ततनााचीी समाान पाातळीी आमच्याा 
पुुरवठाादाारांं�कडून आम्हाालाा अपेेक्षि�त आहेे. पुुरवठाादाारांं�सााठीी 
आमच्याा व्यवसााय तत्त्वांं�मध्येे हेे नमूूद केेलेे आहेे.

–	� आम्हीी माानवीी हक्क, काामगाार हक्क आणि� पर्याा�वरण यांं�चाा 
आदर आणि� संंरक्षण करण्याास वचनबद्ध आहोोत आणि� 
ज्याामध्येे आमचेे पुुरवठाादाार देेखीील समाावि�ष्ट आहेेत अशाा 
आमच्याा संंपूूर्णण ऑपरेेशन्समध्येे भ्रष्टााचााराासााठीी आमच्यााकडेे 
शूून्य सहनशीीलताा आहेे.

–	� आम्हीी आमच्याा खरेदीीच्याा कृृतींंद्वाारेे, पर्याा�वरणीीय परि�णााम 
कमीी करण्यााचाा आणि� संंपूूर्णण पुुरवठाा सााखळीीमध्येे नैैति�क 
आणि� शााश्वत पद्धतींंनाा प्रोोत्सााहन देेण्यााचाा प्रयत्न करतोो/तेे.

आम्हीी आमचेे पुुरव-
ठाादाार कााळजीीपूूर्ववक 
नि�वडतोो
पुुरवठाादाार म्हणजेे कंंपन्याा आणि� संंस्थाा ज्याा कंंपनीीलाा वस्तूू 
किं�ंवाा सेेवाा पुुरवताात. उदााहरणाार्थथ, वस्तूंं�मध्येे घटक, कच्चाा मााल 
आणि� यंंत्रसाामग्रीी असूू शकतेे. सेेवेेमध्येे अभि�यांं�त्रि�कीी, असेंंब्लीी 
किं�ंवाा सल्लाामसलत यांं�चाा समाावेेश असूू शकतोो.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
सोोर्सिं�ंग धोोरण 
पुुरवठाादाारांं�सााठीी व्यवसााय तत्त्वेे
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मााझीी भूूमि�काा 

–	�मा ाहि�तीी स्पष्टपणेे साार्ववजनि�क नमूूद केेलेेलीी असल्यााशि�वााय, 
मााझ्याा काामााच्याा संंदर्भाा�त मलाा मि�ळाालेेलीी किं�ंवाा मि�ळाालेेलीी 
कोोणतीीहीी मााहि�तीी मीी गोोपनीीय माानतोो/तेे.

–	�गो ोपनीीय किं�ंवाा संंवेेदनशीील मााहि�तीी जि�थेे इतरांं�नाा ऐ�कू येेई�ल 
अशाा ठि�कााणीी चर्चाा� न करण्यााचीी कााळजीी मीी घेेतोो/तेे. तसेेच 
मीी सोोशल मीीडि�याासह असुुरक्षि�त मााध्यमांं�द्वाारेे कोोणत्यााहीी 
गोोपनीीय मााहि�तीीचेे संंप्रेेषण करत नााहीी. 

–	� जर मलाा तृृतीीय पक्षाासोोबत गोोपनीीय मााहि�तीी शेेअर करणेे 
गरजेेचेे असेेल, तर मीी खाात्रीी करतोो/तेे कीी मााझ्यााकडेे योोग्य 
अधि�कृतताा आहेे आणि� एक उघड न करण्यााचाा कराार केेलेेलाा 
आहेे.

–	�वि�शे ष परवाानगीीशि�वााय काारखाान्यांं�मध्येे किं�ंवाा काार्याा�लयांं�मध्येे 
काामााच्याा प्रक्रि�याा, सााधनेे किं�ंवाा मशीीन्सचेे फोोटोो मीी कााढत 
नााहीी. 

–	� मलाा जााणीीव आहेे कीी मीी कंंपनीी सोोडल्याानंंतरहीी  
गोोपनीीय मााहि�तीीचेे संंरक्षण करण्यााचीी जबााबदाारीी मााझीी असूू 
शकतेे. 

–	�सर्वव  काामााशीी संंबंंधि�त संंप्रेेषणांं�सााठीी मीी फक्त मााझेे कंंपनीी 
ई�मेेल खाातेे किं�ंवाा कंंपनीीचीी इतर चॅनॅेेल वाापरतोो/तेे. 

–	� मलाा जााणीीव आहेे कीी जर मााझ्यााकडेे अंंतर्गगत मााहि�तीी 
असेेल, तर मीी काायदेशीीर व्याापाार आणि� प्रकटीीकरण 
नि�र्बंंधांं�च्याा अधीीन असतोो/तेे आणि� मीी इतरांं�नाा व्याापाार 
करण्यााचीी शि�फाारस किं�ंवाा प्रवृतृ्त करू शकत नााहीी. 

आमचेे वचन

–	� आम्हीी हेे स्वीीकाारतोो कीी कंंपनीीबद्दलचीी मााहि�तीी हीी एक 
मौौल्यवाान संंपत्तीी आहेे. याामध्येे आर्थि�िक, तांं�त्रि�क आणि� 
व्यवसााय मााहि�तीी समाावि�ष्ट असूू शकतेे. 

–	�कं पनीीशीी संंबंंधि�त गोोपनीीय किं�ंवाा कंंपनीीशीी संंबंंधि�त 
माालकीीचीी मााहि�तीी किं�ंवाा ग्रााहक, व्याावसाायि�क भाागीीदाार 
किं�ंवाा इतर तृृतीीय पक्ष यांं�नीी आमच्यााकडेे सोोपवलेेलीी 
कोोणतीीहीी मााहि�तीी अनुुचि�तपणेे उघड करत नााहीी.

–	� आम्हीी गोोपनीीय मााहि�तीी साावधगि�रीीनेे हाातााळतोो आणि� ति�च्याा 
संंरक्षणााचीी खाात्रीी करण्याासााठीी आवश्यक उपााययोोजनाा 
करतोो. 

आम्हीी मौौल्यवाान कंंपनीी 
मााहि�तीीचेे संंरक्षण करतोो
गोोपनीीय मााहि�तीी हीी सर्वव भौौति�क, साार्ववजनि�क नसलेलीी, 
व्यवसाायााशीी संंबंंधि�त मााहि�तीी असतेे, लेेखीी किं�ंवाा तोंं�डीी, 
डि�जि�टल किं�ंवाा भौौति�क स्वरूपाात, तीी गोोपनीीय म्हणूून चि�-
न्हांं�कि�त केेलेेलीी असोो वाा नसोो.  

गोोपनीीय मााहि�तीीमध्येे, इतरांं�सह, तांं�त्रि�क, आर्थि�िक आणि� 
कर्ममचाारीी, ग्रााहक किं�ंवाा व्यवसााय भाागीीदाारांं�शीी संंबंंधि�त 
मााहि�तीी समाावि�ष्ट आहेे. परि�स्थि��तींंवर अवलंंबूून, गोोपनीीय 
मााहि�तीीमध्येे अंंतर्गगत मााहि�तीीदेेखीील समाावि�ष्ट असूू शकतेे.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
मााहि�तीी सुुरक्षाा धोोरण
इनसाायडर धोोरण
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समााजाातीील  
आमचीी 
भूूमि�काा

कॉॉर्पोो�रेेट नाागरि�क म्हणूून, माानव आणि� ग्रह दोोघांं�सााठीीहीी शााश्वत 
वि�काासााचीी खाात्रीी करताानाा, आम्हीी सकााराात्मक योोगदाान देेण्यााचीी 
आणि� जबााबदाारीीनेे वाागण्यााचीी आमचीी जबााबदाारीी ओळखतोो. 
आम्हीी सचोोटीी, पाारदर्शशकताा आणि� नैैति�क वर्ततनााचीी संंस्कृृतीी 
जोोपाासण्याासााठीी वचनबद्ध आहोोत.

Alfa Laval व्य वसााय तत्त्वेे समा ाजाात आमचीी भूूमि�काा
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आमचेे वचन

–	� आम्हीी मूूल्य सााखळीीमध्येे आमचाा पर्याा�वरणीीय ठसाा सतत 
कमीी करण्याासााठीी आणि� आमच्याा ग्रााहकांं�नाा नैैसर्गि�िक संं-
सााधनांं�च्याा काार्ययक्षम व्यवस्थाापनाात योोगदाान देेणाारीी उत्पाादनेे 
आणि� उपााय देेण्याासााठीी आणि� अधि�क उत्पाादक बनण्यााचीी  
संंधीी देेण्याासााठीी कााम करतोो.

–	� आम्हीी आमच्याा ऑपरेेशन्ससााठीी मोोजताा येेण्यााजोोगीी 
कपाातीीचीी लक्ष्येे सेेट करतोो – आणि� आमच्याा पुुरवठाादाारांं�नीी 
त्यााच दि�शेनेे कााम कराावेे हीी आमचीी आवश्यकताा आहेे.  

–	� आम्हीी आमच्याा पर्याा�वरणीीय काामगि�रीीबद्दल पाारदर्शशक रााह-
ण्याास वचनबद्ध आहोोत. 

–	� आम्हीी कंंपनीीच्याा नि�र्णणय-प्रक्रि�येेत पर्याा�वरणीीय परि�णााम 
साामाावूनू घेेतोो.

–	� आम्हीी पर्याा�वरणीीय आव्हाानांं�सााठीी साावधगि�रीीच्याा दृष्टि�कोोनााचेे 
समर्थथन करतोो, म्हणजेे आम्हीी वि�ज्ञाानाानुुसाार आणि� आज 
आम्हाालाा मााहीीत असलेल्याा गोोष्टींंनुुसाार आमचाा परि�णााम 
कमीी करण्याासााठीी कााम करतोो.

मााझीी भूूमि�काा 

–	� मलाा समजतेे कीी आमच्याा पर्याा�वरणीीय काामगि�रीीत सतत 
सुुधाारणाा करण्याात मीी महत्त्वााचीी भूूमि�काा बजाावतोो/तेे. 

–	�मा ाझीी टीीम किं�ंवाा काार्ययक्षेेत्र कंंपनीीच्याा पर्याा�वरणीीय ठशााच्याा 
मोोठ्याा चि�त्राात कसेे योोगदाान देेतेे यााचाा मीी वि�चाार करतोो/तेे.

–	� स्थाानि�क काायदे कमीी माानकांं�नाा परवाानगीी देेत   असूू शकले 
तरीीहीी मीी कंंपनीीच्याा नैैति�क आणि� पर्याा�वरणीीय माानकांं�चेे 
पाालन करतोो/तेे.

–	�मा ाझ्याा काामााच्याा क्षेेत्राात आवश्यक असलेल्याा कोोणत्यााहीी 
पर्याा�वरणीीय परवाानग्यांं�बद्दल मलाा जााणीीव आहेे.

–	� ऊर्जाा�, पााणीी, रसाायनेे आणि� सााहि�त्य याासाारख्याा संंसााधनांं�चाा 
मीी सुुज्ञपणेे वाापर करतोो/तेे.

–	�वा ाहतुुकीीच्याा नि�वडीीचाा आढाावाा घेेऊन किं�ंवाा वेेब मीीटिं�ंग 
सुुवि�धाा किं�ंवाा फोोन कॉॉल वाापरणेे याासाारखेे इतर पर्याा�य 
नि�वडूून मीी प्रवाास करण्याापाासूून मााझाा पर्याा�वरणीीय ठसाा 
कमीीत कमीी करतोो/तेे.

आम्हीी आमचाा पर्याा�वर-
णीीय परि�णााम कमीी करतोो
आम्हीी ज्याा उत्पाादनांं�चीी नि�र्मि�ितीी करतोो आणि� वि�क्रीी करतोो 
त्याामुुळेे आम्हीी ज्याा उद्योोगांं�नाा सेेवाा देेतोो त्याावरीील पर्याा�वरणीीय 
परि�णााम कमीी करण्याात लक्षणीीय योोगदाान देेतोो. तथाापि�, हीी 
अनोोखीी भूूमि�काा आमच्याा नैैसर्गि�िक संंसााधनांं�चेे जबााबदाारीीनेे 
व्यवस्थाापन करण्यााच्याा आणि� आमच्याा स्वतःःच्याा ऑपरेेशन्समध्येे 
तसेेच आमच्याा मूूल्य सााखळीीमध्येे आमचाा पर्याा�वरणीीय परि�णााम 
सतत कमीी करण्यााच्याा जबााबदाारीीपाासूून आम्हाालाा मुुक्त करत 
नााहीी.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
पर्याा�वरणीीय धोोरण
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आमचेे वचन

–	� आम्हीी प्रत्येेक व्यक्तीीच्याा मूूलभूूत अधि�काारांं�चाा आदर 
करताानाा प्राामााणि�कपणाा, सचोोटीी आणि� इतरांं�बद्दल आदराासह 
आमचाा व्यवसााय करतोो. 

–	� आम्हीी नकााराात्मक माानवीी हक्कांं�चेे परि�णााम ओळखणेे आणि� 
प्रति�बंंधि�त करणेे आणि� प्रति�कूल नकााराात्मक परि�णाामांं�नाा 
संंबोोधि�त करण्यााच्याा उद्देशेाानेे योोग्य तीी  कााळजीी घेेत माानवीी 
हक्कांं�चेे पाालन करतोो. 

–	� जर कंंपनीीनेे प्रत्यक्ष प्रति�कूल परि�णााम घडवूनू आणलाा 
असेेल किं�ंवाा संंयुुक्तपणेे घडवूनू आणलाा असेेल, तर 
आम्हीी काायदेशीीर प्रक्रि�यांं�द्वाारेे प्रति�कूल माानवीी हक्कांं�च्याा 
परि�णाामांं�वर उपााययोोजनाा करतोो किं�ंवाा सहकाार्यय करतोो. 

–	� आम्हीी आमच्याा माानवीी हक्कांं�च्याा कााळजीीपूूर्ववक 
प्रयत्नांं�बााबत आणि� प्रगतीीबााबत पाारदर्शशकपणेे संंवााद सााधतोो 
आणि� अहवााल देेतोो.

मााझीी भूूमि�काा

–	�को ोणतााहीी नकााराात्मक परि�णााम कमीी करण्यााचाा प्रयत्न करत, 
मााझ्याा काामााच्याा क्षेेत्राात माानवीी हक्कांं�चाा आदर रााखण्यााचीी 
आणि� ऑपरेेशन्स, कृृतीी आणि� नि�र्णणय लोोकांं�वर कसाा 
परि�णााम करू शकताात यााचाा वि�चाार करण्यााचीी जबााबदाारीी 
मााझीी आहेे.

–	� जर मलाा माानवीी हक्कांं�च्याा जोोखमीी किं�ंवाा आमच्याा 
वचनबद्धतेेचेे पाालन न केेलेेलेे आढळले, तर मीी तेे थेेट मााझ्याा 
मॅनॅेेजरलाा किं�ंवाा HR लाा कळवतोो/तेे.

आम्हीी माानवीी हक्कांं�चाा  
आदर करतोो
माानवीी हक्क म्हणजेे आंंतररााष््ट्रीीय माानवीी हक्क वि�धेेयक 
आणि� मुुख्य आंंतररााष््ट्रीीय काामगाार संंघटनाा (ILO) अधि�-
वेेशनांं�मध्येे व्यक्त केेलेेलेे अधि�काार, जेे दोोन्हीी अति�रि�क्त 
रााष््ट्रीीय स्तराावर प्रदाान केेलेेल्याा अधि�काारांं�सह पूूरक असूू 
शकताात.  

माानवीी हक्कांं�च्याा उचि�त कााळजीीचीी प्रक्रि�याा माानवीी 
हक्कांं�च्याा संंरक्षणाासााठीी मूूलभूूत आहेे, ज्याामुुळेे प्रत्यक्ष 
किं�ंवाा संंभााव्य माानवीी हक्कांं�च्याा जोोखमीी आणि� परि�णााम 
ओळखणेे, त्यांं�चाा प्रति�बंंध करणेे, तेे कमीी करणेे, त्यांं�चेे 
नि�रााकरण करणेे आणि� योोग्य उपााययोोजनांं�चीी तरतूूद करणेे 
शक्य होोतेे.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
माानवााधि�काार धोोरण 
लोोकांं�सााठीीचेे धोोरण
आरोोग्य आणि� सुुरक्षाा धोोरण
सोोर्सिं�ंग धोोरण 
पुुरवठाादाारांं�सााठीी व्यवसााय तत्त्वेे
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मााझीी भूूमि�काा

–	�मी ी नेेहमीीच आदराानेे वाागतोो/तेे आणि� इतरांं�च्याा गुुप्ततेेचाा 
वि�चाार करतोो/तेे. 

–	�मी ी मााझेे कााम पाार पााडण्याासााठीी आवश्यक असलेलाा, 
कि�माान प्रमााणाातीील वैैयक्ति�िक डेेटाा केेवळ पााहू, संंकलि�त 
करू आणि� वाापरू शकतोो/तेे. 

–	�वै ैयक्ति�िक डेेटााचेे संंरक्षण करण्याास आणि� तोो गोोपनीीय 
ठेेवण्याास मीी बांं�धीील आहेे.

–	�मी ी आवश्यकतेेपेेक्षाा जाास्त कााळ वैैयक्ति�िक डेेटाा सााठवत 
नााहीी. 

आमचेे वचन

–	�रा ाष््ट्रीीयत्व किं�ंवाा नि�वाासस्थाान कोोणतेेहीी असोो, आम्हीी प्रत्येेक 
व्यक्तीीच्याा वैैयक्ति�िक डेेटााच्याा संंरक्षणााच्याा मूूलभूूत अधि�काा-
रााचाा आदर करतोो. 

–	� आम्हीी वैैयक्ति�िक डेेटााचेे संंरक्षण करण्याासााठीी योोग्य त्याा कृृतीी 
करतोो आणि� वैैयक्ति�िक डेेटाा सााठवण्याासााठीी, संंकलन कर-
ण्याासााठीी आणि� वाापरण्याासााठीी लाागूू असलेल्याा डेेटाा-गुुप्तताा 
नि�यमांं�चेे पाालन करतोो.

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
डेेटाा गुुप्तताा धोोरण

आम्हीी वैैयक्ति�िक डेेटाा  
आदरपूूर्ववक हाातााळतोो

वैैयक्ति�िक डेेटाा म्हणजेे ओळखल्याा गेेलेेल्याा किं�ंवाा ओळ-
खल्याा जााणााऱ्याा नैैसर्गि�िक व्यक्तीीशीी संंबंंधि�त कोोणतीीहीी 
मााहि�तीी, जसेे कीी नाावेे, ओळख क्रमांं�क, स्थाानााचाा डेेटाा किं�ंवाा 
ऑनलााइन ओळखपत्रेे.  

ऑनलााइन वााताावरणााच्याा सततच्याा जाागति�क वि�स्तााराासह,  
मोोठ्याा प्रमााणाात डेेटाा हस्तांं�तरि�त केेल्याानेे वैैयक्ति�िक डेेटााचेे 
संंरक्षण करण्यााचीी गरज वााढतेे. आम्हीी ऑनलााइन जेे कााहीी 
करतोो त्याा जवळजवळ प्रत्येेक गोोष्टीीमुुळेे वैैयक्ति�िक डेेटाावर 
प्रक्रि�याा करताा येेतेे.
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आमच्याा संंवाादााचीी प्रााथमि�क भूूमि�काा व्यवसाायााच्याा उद्दि�ष्टांं�नाा समर्थथन देेणेे हीी आहेे. आमच्याा 
संंवााद उपक्रमांं�चाा उद्देशे सर्वव नैैति�क आणि� काायदेशीीर माानकांं�चेे पाालन करून आमच्याा ब्रँडँचीी 
बांं�धणीी करणेे, आमच्याा प्रति�षे्ठेचेे संंरक्षण करणेे, आमच्याा कृृतीी आणि� नि�कााल यांं�बद्दल मााहि�तीी 
शेेअर करणेे आणि� आमच्याा लोोकांं�नाा गुंं�तवूनू ठेेवणेे आणि� प्रेेरणाा देेणेे हाा आहेे.  

साार्ववजनि�करीीत्याा सूूचीीबद्ध कंंपनीी म्हणूून, कंंपन्यांं�नाा काायद्याानेे नि�याामक आवश्यकताा आणि� 
कॉॉर्पोो�रेेट प्रशाासन माानकांं�नुुसाार संंवााद सााधणेे आवश्यक असतेे. 

जि�थेे आम्हीी परि�णााम करू शकतोो आणि� आमच्याा यशाासााठीी महत्त्वपूूर्णण आहेेत, अशाा आमच्याा 
व्याावसाायि�क वााताावरणाावर परि�णााम करणााऱ्याा आमच्याा कुुशलतेेशीी संंबंंधि�त वि�षयांं�मध्येे कंंपनीी 
गुंं�तलेलीी असतेे, . आम्हीी साार्ववजनि�क धोोरण, थेेट संंवााद आणि� भाागीीदाारीीमध्येे सहभाागीी होोतोो, 
नेेहमीीच काायद्यााचेे पाालन करतोो, सचोोटीीनेे वाागतोो, आदर दााखवतोो आणि� पाारदर्शशकपणेे संंवााद 
सााधतोो.

आम्हीी प्राामााणि�क, पाारदर्शशक आणि�  
वेेळेेवर संंवााद यााचीी खाात्रीी करतोो

आमचेे वचन

–	�मी ीडि�याा, वि�शे्लेषक, गुंं�तवणूूकदाार आणि� इतर भाागधाारकांं�शीी 
व्याावसाायि�क, सुुसंंगत आणि� काायद्यााचेे पाालन करत संंवाादााचीी 
खाात्रीी करण्याासााठीी कंंपनीीच्याा वतीीनेे साार्ववजनि�करीीत्याा संंवााद 
सााधण्याासााठीी आम्हीी प्रवक्तेे नि�युुक्त केेलेे आहेेत. 

–	� आम्हीी कोोणतीीहीी गोोपनीीय आणि� माालकीीचीी मााहि�तीी 
अयोोग्यरीीत्याा उघड करत नााहीी आणि� कंंपनीीच्याा आर्थि�िक 
सााधनांं�च्याा (आतीील मााहि�तीी) किं�ंमतीीवर लक्षणीीय परि�णााम 
होोण्यााचीी शक्यताा असतेे अशीी कोोणतीीहीी मााहि�तीी जीी 
साार्ववजनि�क केेलीी, तर तीी अशाा मााहि�तीीच्याा नि�यमनााचेे 
कााटेेकोोरपणेे पाालन करून जााहीीर केेलीी जाातेे यााचीी आम्हीी 
खाात्रीी करतोो. 

–	� आम्हीी माान्य करतोो कीी इनसाायडर ट््रेेडिं�ंग आणि� अंंतर्गगत 
मााहि�तीीचाा बेेकाायदेशीीरपणेे उघड करणेे पूूर्णणपणेे नि�षि�द्ध आहेे 
आणि� संंबंंधि�त कर्ममचााऱ्यांं�नाा त्यांं�च्याा हााताात अंंतर्गगत मााहि�तीी 
केेव्हाा असतेे यााचीी जााणीीव असेेल यााचीी खाात्रीी कंंपनीीनेे केेलीी 
पााहि�जेे. 

–	� आम्हीी धोोरणकर्त्यां�ं�सह भाागधाारकांं�नाा, आमच्याा कौौशल्यााशीी 
संंबंंधि�त ज्ञाान, तथ्येे, डेेटाा आणि� वि�शे्लेषणेे याासह शक्य 
ति�तक्याा वस्तुुनि�ष्ठपणेे समर्थथन देेतोो आणि� माार्केे टिं�ंगसााठीी 
सााधन म्हणूून नव्हेे. 

–	�सा ार्ववजनि�क धोोरणाात सहभाागीी होोताानाा आम्हीी सर्वव लाागूू 
काायद्यांं�चेे पाालन करतोो, सचोोटीीनेे वाागतोो, आदर दााखवतोो 
आणि� पाारदर्शशक पद्धतीीनेे संंवााद सााधतोो. 

–	� आम्हीी रााजकीीय पक्ष आणि� उमेेदवाारांं�च्याा बााबतीीत तटस्थताा 
पााळतोो. 

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
संंप्रेेषणेे धोोरण
इनसाायडर धोोरण
मााहि�तीी सुुरक्षाा धोोरण
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मााझीी भूूमि�काा 

–	� मलाा समजतेे कीी केेवळ नि�युुक्त प्रवक्त्यांं�नााच कंंपनी�-
च्याा वतीीनेे बोोलण्यााचाा अधि�काार आहेे जर मााध्यमांं�नीी 
संंपर्कक  सााधलाा तर मीी त्यांं�नाा योोग्य संंप्रेेषण टीीम किं�ंवाा 
प्रति�नि�धीीकडेे पााठवतोो/तेे आणि� कोोणत्यााहीी प्रश्नांं�चीी 
उत्तरे देेण्यााचेे टााळतोो/तेे. 

–	�अं ंतर्गगत मााहि�तीी कााय आहेे आणि� अशीी मााहि�तीी कशीी 
हाातााळलीी जाातेे हेे समजूून घेेण्यााचीी, मााझ्यााकडेे अशीी 
मााहि�तीी केेव्हाा असतेे हेे ओळखण्यााचीी आणि� अशाा प्र-
करणांं�मध्येे मीी काायदेशीीर आणि� नि�याामक दाायि�त्वांं�च्याा 
अधीीन आहेे हेे जााणूून घेेण्याास मीी जबााबदाार आहेे.

–	�मी ी कोोणतीीहीी अंंतर्गगत मााहि�तीी उघड करत नााहीी आणि� 
मीी नि�याामक आणि� अंंतर्गगत आवश्यकतांं�नुुसाार आर्थि�िक 
आणि� कॉॉर्पोो�रेेट संंप्रेेषणाासााठीी स्थाापि�त काार्ययपद्धतींंचेे 
पाालन करतोो/तेे. 

–	�मी ी कोोणतीीहीी गोोपनीीय आणि� माालकीीचीी मााहि�तीी 
अनुुचि�तपणेे उघड करत नााहीी. 

–	�मी ी मााझ्याा संंवाादााच्याा तत्कााळच्याा परि�णाामााचेे आणि� 
दीीर्घघ परि�णाामांं�चेे मूूल्यमाापन करतोो/तेे, सर्वव परि�स्थि��-
तींंमध्येे, संंवाादांं�मध्येे आणि� चॅनॅेेलमध्येे, उदााहरणाार्थथ 
सोोशल मीीडि�याावर कााळजीीपूूर्ववक आणि� सचोोटीीनेे वाागूून 
कंंपनीीचीी प्रति�ष्ठाा टि�कवूनू ठेेवण्याासााठीी प्रयत्नशीील 
असतोो/तेे. 

–	�मी ी मााझ्याा नि�वडीीच्याा रााजकीीय कृृतींंमध्येे भााग घेेण्याास 
स्वतंंत्र आहेे परंंतुु कंंपनीीच्याा वतीीनेे नााहीी. जर मीी 
रााजकीीय कृृतींंमध्येे वैैयक्ति�िकरीीत्याा भााग घेेतलाा, तर मीी 
तेे मााझ्याा स्वतःःच्याा वेेळेेत आणि� मााझ्याा स्वतःःच्याा खर्चाा�नेे 
करतोो/तेे. मलाा कंंपनीीच्याा परि�सराात किं�ंवाा काामााच्याा 
वेेळेेत रााजकीीय आंंदोोलनाात सहभाागीी होोण्यााचीी परवाान-
गीी नााहीी. 

–	� जर मीी कंंपनीीच्याा वतीीनेे साार्ववजनि�क धोोरणााचीी मााहि�तीी 
देेण्याासााठीी किं�ंवाा त्याावर प्रभााव पााडण्याासााठीी सरकाार 
आणि� इतर साार्ववजनि�क संंस्थांं�शीी संंवााद सााधत असेेन, 
तर मीी तेे जबााबदाारीीनेे आणि� पाारदर्शशकपणेे करतोो/तेे. 
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आमचेे वचन

––	�मीी AI टूूल्सशीी तेेव्हााच फक्त संंलग्न होोतोो/तेे आणि� कंंपनीीचीी 
मााहि�तीी शेेअर करतोो/तेे जेेव्हाा मलाा खाात्रीी असतेे कीी टूूल 
किं�ंवाा मॉॉडेेल सुुरक्षि�त आहेे, कंंपनीीद्वाारेे तपाासले गेेलेे आहेे 
किं�ंवाा कंंपनीीच्याा नि�यंंत्रणाात आहेे.

–	� आम्हीी AI चेे फाायदे जबााबदाारीीनेे आणि� पाारदर्शशकपणेे 
वाापरण्यााचाा प्रयत्न करतोो. 

–	� पक्षपाात टााळण्याासााठीी GenAI चाा आमचाा वाापर संंतुुलि�त 
इनपुुट डेेटाावर आधाारि�त आहेे याावर आम्हीी अधि�क लक्ष 
देेतोो. माानवीी देेखरेखीीसह, आम्हीी आमच्याा AI प्रणाालींंच्याा 
परि�णाामांं�चीी जबााबदाारीी घेेतोो. 

–	� आमच्याा ऑपरेेशन्समध्येे AI च्याा वाापरााबद्दल पाारदर्शशक 
रााहण्याास आम्हीी वचनबद्ध आहोोत. 

–	�वै ैयक्ति�िक डेेटाा आणि� इतर व्याावसाायि�कदृष््ट्याा संंवेेदनशीील 
मााहि�तीीच्याा संंरक्षणाालाा आम्हीी प्रााधाान्य देेतोो. 

–	�वि�कसि�त  होोत असलेलीी नैैति�क माानके आणि� तांं�त्रि�क 
प्रगतीीशीी जुुळवूनू घेेण्याासााठीी आमच्याा AI पद्धतींंचेे आम्हीी 
सतत नि�रीीक्षण करतोो आणि� त्याा सुुधाारतोो. 

मााझीी भूूमि�काा 

–	�मी ी आमच्याा AI नीीति�मत्ताा तत्त्वांं�शीी स्वतःःलाा परि�चि�त करतोो/
तेे आणि� मााझेे कााम हेे त्याा मूूल्यांं�चेे प्रति�बिं�ंब आहेे यााचीी खाात्रीी 
करतोो/तेे. 

–	� जर मलाा आमच्याा AI सि�स्टीीममध्येे संंभााव्य नैैति�क समस्याा 
किं�ंवाा पक्षपाात ओळखताा आलेे, तर मीी तेे मााझ्याा मॅनॅेेजरलाा 
त्वरि�त कळवतोो/तेे. 

–	�मी ी AI नैैति�क तत्त्वांं�शीी संंबंंधि�त प्रशि�क्षणाात भााग घेेतोो/तेे. 

–	� आमच्याा AI पद्धतीी नैैति�क आणि� प्रभाावीी आहेेत यााचीी खाात्रीी 
करण्याासााठीी मीी मााझ्याा सहकााऱ्यांं�सोोबत सहकाार्याा�नेे कााम 
करतोो/तेे. 

→ सं ंबंंधि�त धोोरण
डेेटाा गुुप्तताा धोोरण

आम्हीी कृृत्रि�म बुुद्धि�मत्ताा  
जबााबदाारीीनेे वाापरतोो

कृृत्रि�म बुुद्धि�मत्ताा (AI) आणि� जनरेटि�व्ह AI (GenAI) हीी 
परि�वर्ततनकाारीी तंंत्रज्ञाानेे आहेेत, जीी उत्पाादनाासह उद्योोगांं�नाा आकाार 
देेत आहेेत.  

AI द्वाारेे आपण संंगणक वि�ज्ञाानााच्याा क्षेेत्राालाा संंदर्भि�ित करतोो, जेे 
माानवीी बुुद्धि�मत्तेेचीी प्रति�कृतीी बनवू ूकिं�ंवाा त्याापेेक्षाा जाास्त करू 
शकणाारीी बुुद्धि�माान मशीीन्स तयाार करण्यााचाा प्रयत्न करतेे.  
याात मशीीन लर्निं�ंग आणि� डीीप लर्निं�ंगसह वि�वि�ध तंंत्रांं�चाा समाावेेश 
आहेे, जेे डेेटाामधूून शि�कण्याास आणि� नि�र्णणय किं�ंवाा भााकि�तेे कर-
ण्याास मशीीन्सनाा सक्षम करतेे.  

GenAI द्वाारेे आपण AI च्याा उपसंंचााचाा संंदर्भभ घेेतोो, जोो प्रॉॉम्प्ट 
किं�ंवाा वि�द्यमाान डेेटाावर आधाारि�त मजकूूर, प्रति�माा, ऑडि�ओ 
आणि� व्हि�िडि�ओ याासाारखीी नवीीन साामग्रीी तयाार करण्याावर लक्ष 
कंेंद्रि�त करतोो.
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आम्हीी अनैैति�क आणि�  
बेेकाायदेशीीर कृृत्यांं�नाा 
वि�रोोध करतोो

आमचेे वचन

–	� आम्हीी योोग्य अधि�कााऱ्यांं�नाा नेेहमीीच गुुन्हेे कळवतोो आणि� 
कोोणत्यााहीी तपाासाात सहकाार्यय करतोो.

–	� जर आम्हीी आमचीी उत्पाादनेे किं�ंवाा सेेवाा बेेकाायदेशीीर हेेतूंं�सााठीी 
वाापरल्याा जाात असल्यााचेे पााहि�लेे तर आम्हीी नेेहमीीच आमच्याा 
व्यवसााय तत्त्वांं�नुुसाार वाागतोो.

–	� आम्हीी आमचाा व्यवसााय आर्थि�िकदृष््ट्याा लााभाासााठीी करतोो 
आणि� लाागूू असलेल्याा वैैधाानि�क आणि� कर माार्गगदर्शशक तत्त्वां�ं-
च्याा पाालनााचीी खाात्रीी करतोो.

मााझीी भूूमि�काा

–	�मी ी जबााबदाारीीनेे वाागतोो/तेे आणि� जर मलाा बेेकाायदेशीीर किं�ंवाा 
अनैैति�क कृृतीी किं�ंवाा आमच्याा व्यवसााय तत्त्वांं�चेे उल्लंंघन 
दि�सले तर मीी "दुसऱ्याा बााजूूलाा पााहाात नााहीी". कोोणतेेहीी 
उल्लंंघन मीी मााझ्याा मॅनॅेेजरलाा किं�ंवाा समूूह जोोखीीम आणि� 
अनुुपाालनाालाा त्वरि�त कळवतोो.

–	� मलाा नेेहमीीच आठवतेे कीी सत्य लपवण्याापेेक्षाा चूूक स्वीीकाारणेे 
आणि� तीी कळवणेे अधि�क चांं�गले.

–	� मलाा हेे समजतेे कीी वरीील वि�धाानांं�नुुसाार कृृतीी करण्याात अय-
शस्वीी झााल्याास तीीव्र परि�णााम होोताात आणि� त्यााचीी परि�णतीी 
कंंपनीी आणि� मीी अशाा दोोघांं�नााहीी मोोठाा दंंड होोणेे, गुुन्हेेगाारीी 
चौौकशाा आणि� नि�र्बंंध लाागणेे याात होोऊ शकतेे.

–	�मी ी जबााबदाारीीनेे वाागतोो/तेे आणि� व्यवसाायााशीी संंबंंधि�त 
नसलेल्याा संंरचनाा किं�ंवाा व्यवसाायांं�नाा प्रोोत्सााहन देेत नााहीी. 
आम्हीी अचूूक वैैधाानि�क वि�त्त आणि� कर नोंं�दवतोो यााचीी खाात्रीी 
करण्याासााठीी खर्चच आणि� उत्पन्न योोग्यरीीत्याा आणि� अचूूकपणेे 
ओळखले जाात आहेे यााचीी खाात्रीी मीी करतोो/तेे. जर मलाा 
असाा संंशय असेेल कीी असेे नााहीी, तर मीी मााझ्याा मॅनॅेेजरलाा 
किं�ंवाा संंबंंधि�त समूूह काार्याा�लाा तााबडतोोब परि�स्थि��तीी कळवतोो.

कर्ममचाारीी, भाागीीदाार आणि� ग्रााहक यांं�च्यााकडूनच्याा 
कोोणत्यााहीी अनैैति�क किं�ंवाा बेेकाायदेशीीर कृृत्यांं�प्रति� 
कंंपनीीलाा शूून्य सहनशीीलताा असतेे. 

कंंपनीी बेेकाायदेशीीर कर योोजनांं�मध्येे कृृतीी करत नााहीी 
किं�ंवाा समर्थथन देेत नााहीी.



29 Alfa Laval व्य वसााय तत्त्वेे 

Pioneering 
Positive 
Impact

हीी व्यवसााय तत्त्वेे Alfa Laval ग्रुुपमधीील सर्वव कंंपन्यांं�नाा लाागूू होोताात, 
ज्याामध्येे इतर ब्रँडँ अंंतर्गगत काार्ययरत असलेल्याा परंंतुु Alfa Laval च्याा 
माालकीीच्याा कंंपन्याा समाावि�ष्ट आहेेत.

हेे Alfa Laval आहेे

आपल्यााकडेे जेे आहेे त्यााचाा जाास्तीीत जाास्त फाायदाा घेेण्यााचीी क्षमताा 
कधीीहीी नव्हतीी इतकीी जाास्त महत्त्वााचीी आहेे. आमच्याा ग्रााहकांं�सोोबत, 
आम्हीी समााज ज्याा उद्योोगांं�वर अवलंंबूून आहेे त्याा उद्योोगांं�मध्येे नाावि�न्य 
आणत आहोोत आणि� काायमस्वरूपीी सकााराात्मक प्रभााव नि�र्माा�ण करत 
आहोोत. आम्हीी अब्जाावधीी लोोकांं�नाा गरजेेचेे असलेलीी ऊर्जाा�, अन्न आणि� 
स्वच्छ पााणीी मि�ळवि�ण्याात मदत करण्याासााठीी सज्ज आहोोत.  आणि�, 
त्यााच वेेळीी, आम्हीी जाागति�क व्याापाारााचाा कणाा असलेल्याा साागरीी तााफ्यााचेे 
डीीकाार्बोो�नाायझेेशन करत आहोोत. 

आम्हीी तंंत्रज्ञाान आणि� उपााय, जेे आमच्याा ग्रााहकांं�नाा संंसााधनांं�चीी खरीी 
क्षमताा अनलॉॉक करण्याासााठीी मुुक्त करताात, त्यांं�चेे अग्रणीी आहोोत. 

आमच्याा ग्रााहकांं�चेे व्यवसााय जसजसेे मजबूूत होोत जााताात तसतसेे 
खरोोखर शााश्वत जगााचेे ध्येेय अधि�क जवळ येेत आहेे.  
ग्रााहकांं�नाा त्यांं�चीी व्याावसाायि�क उद्दि�ष्टेे आणि� शााश्वतताा लक्ष्येे सााध्य कर-
ण्याास मदत करण्याासााठीी प्रक्रि�याा इष्टतम करणेे, जबााबदाार वााढ नि�र्माा�ण 
करणेे आणि� प्रगतीी करणेे यााप्रति� कंंपनीी वचनबद्ध आहेे. 

एकत्रि�तपणेे, आम्हीी सकााराात्मक परि�णााम घडवूून आणण्याासााठीी 
अग्रेेसर आहोोत. 

Alfa Laval शीी संंपर्कक  कसाा सााधाावाा

सर्वव देेशांं�सााठीीचेे संंपर्कक  तपशीील आमच्याा वेेबसााइटवर सतत अपडेेट केेलेे 
जााताात.  

मााहि�तीी मि�ळवि�ण्याासााठीी कृृपयाा www.alfalaval.com लाा भेेट द्याा.



Alfa Laval शीी संंपर्कक  सााधाा
सर्वव देेशांं�सााठीी अद्ययाावत Alfa Laval संंपर्कक  
तपशीील आमच्याा www.alfalaval.com  
वेेबसााइटवर नेेहमीीच उपलब्ध असताात

पूूर्ववसूूचनेेशि�वााय वि�नि�र्देेश बदलण्यााचाा अधि�काार 
Alfa Laval रााखूून ठेेवतेे. .


